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ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA INSTITUTU SGI

Pravna forma: obcianske zdruzenie, registrované MV SR dna 17. 10. 2001 pod cislom VVS/1 -
900/90-19104.

Institut SGI je nestranicka mimovladna organizacia (dalej aj ako ,MNQO®), ktora sa neviaze na
Ziadnu ideologiu ani politicku stranu. Ciefom Institatu SGI je demokraticka, otvorenad a kvalitne
spravovana spolo¢nost zaloZenda na spolupraci a sebareflexii, umoZfiujlca slobodné napliianie
potencidlu kazdého cloveka. Institut SGI vznikol v oktébri 2001 s podporou INEKO -
Stredoeurdpskeho institutu pre ekonomické a socidlne reformy, aby na seba sustredil a rozsiril
dovtedajsie aktivity zamerané na reformy spravy veci verejnych. Analyzy a navrhy chce Institut
SGI predkladat nielen odbornikom a pracovnikom S$tatnej sprdavy a samosprdv, ale

prostrednictvom médii aj verejnosti.

Aktivity InStitutu SGI:

e vypracovanie analyz existujucich a pripravovanych verejnych politik,

e vyskum v réznych oblastiach verejnej politiky,

¢ predkladanie odbornych rieSeni zaloZzenych na vyskumnych dékazoch,

e ponukanie rieseni cez kvalitné vedecké vystupy (¢lanky, odborné publikacie, policy
papers),

e poskytovanie konzultacii a inych vzdeldvacich aktivit pre verejnd spravu a iné
subjekty,

e zvySovanie povedomia o odbornych a evidence-based rieseniach (seminare,
konferencie, workshopy),

e komunikacia smerom k zainteresovanym stranam za ucelom presadenia odbornych
rieSeni zalozenych na vyskumnych dbékazoch,

¢ podnecovanie verejného sektora k aktivnej komunikacii s obéanmi,

* podnecovanie obCanov k vy$sej aktivite a k snahe ziskavat ¢o najviac informadcii,

¢ informovanie laickej verejnosti cez medialne vystupy,

e sietovanie s inymi MNO a klu¢ovymi zainteresovanymi stranami.



Znenie stanov, zoznam c¢lenov valného zhromaZdenia a zoznam clenov spravnej rady su

pristupné na webovych strankach http://www.governance.sk/stanovy/,

https://www.governance.sk/valne-zhromazdenie/ a  http://www.governance.sk/spravna-

rada/.



http://www.governance.sk/stanovy/
http://www.governance.sk/spravna-rada/
http://www.governance.sk/spravna-rada/

LUDIA

Interni pracovnici

Veronika Pracharova
riaditelka, vyskumnicka

Edita Rigova Lucia Kovacova Lucia Mytna Kurekova
vyskumnicka vyskumnicka vyskumnicka

Martin Kollarik Pavol Lacko Lenka Galetova
projektovy manazér projektovy manazér projektovd manazérka



A

Veronika
Matus Sedlak Hincova Frankovska Martin Neupauer
analytik PR manazérka financny manazér

Juraj Hurny Juraj Kacur
junior vyskumnik junior vyskumnik

Karin S6lymosova Andrea Addova
analyticka, office manazérka
office manazérka



Externi spolupracovnici

Toméa$ Vestenicky, Matu$ Sloboda, Eva Pavlovi¢ovd, Pavel Stukovsky, lvan Gaza, Katarina
Starofiova, Zuzana Polackova, Michaela Sedovi¢, Martina Kubanova, Martin Hains, Danka

Kubinyova, Monika Milova, Michal Sivak, Ludmila Stasakova

Stazisti

Projekt Chcem pracovat, kto mi pomdze?

Zuzana OlSinova

Projekt PPV

Ilvona Feldmarova

Projekt Demagog.SK

Kristina Urbanova, Tobids Janko, Barbora Porubskd, Robert Druska, Lucia Halekova, Ladislav
Kuna, Peter Dubdczi, Jaroslav Kormancik, Tomag Kacirek, Barbora Kostlrova, Alica Duridova,
Kristina Marova, AlZbeta Gavalcova, Kldra Lenardova, Petra Kriianova, Daniel Vasiliin, Simon
Huserka, Jaroslav Jasecko, Michaela Petruskova, Eva Huskova. Kristina Gerova, Matus Oravkin,
Martin Nociar, Michaela Roskova, Eva Medzihorska, Matus Sedlak, Emily Lockey, Peter Faltin,

Richard Straka, Ondrej Sebik

Dobrovolnici

Projekt Odkaz pre starostu

Zuzana Dzurdzikova, Veronika Sulkova, Peter Kuti§, Lucia Brhlikova



Partneri a sluzby Institutu SGI

Active Citizens Fund — Slovakia

Aliancia Stara Trznica

Americka obchodna komora v SR

ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny rozvoj
Fakulta socidlnych a ekonomickych vied Univerzity Komenského
Fond pre transparentné Slovensko Nadacie PONTIS
Hlavné mesto SR Bratislava

ImpactHub Bratislava

Klub Uradnikov dobrej vole

LEAF

Lunadio

Mestska Cast Bratislava-Karlova Ves

Nadacia ESET

Nadacény fond Telekom

Notum

0.z. eduRoma — Roma education Project
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Rada pre Statnu sluzbu

Stredoeurdpsky institut pre vyskum prace

Unilever

University of South-Eastern Norway

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti
Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
Urad vlady Slovenskej republiky

Velvyslanectvo Holandského kralovstva
Velvyslanectvo USA na Slovensku
www.dobrakrajina.sk

ZastUpenie Eurdpskej komisie na Slovensku



PROJEKTY

NARODNY PROJEKT PARTICIPACIA

Donor: Eurdpsky sociadlny fond

Partneri: Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti (USV ROS), Aliancia

Stara Trznica (AST), Hlavné mesto SR Bratislava
Interni spolupracovnici: Veronika Pracharova, Juraj Hurny, Ctibor Kostal
Obdobie realizacie projektu: april 2017—august 2019

V aprili 2017 Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti (USV ROS) spustil
trojro¢ny narodny projekt s ndzvom Podpora partnerstva a dialdgu v oblasti participativnej
tvorby verejnych politik. Pilotnd schéma participativnej tvorby verejnych politik predstavovala
prakticku ¢ast projektu, pricom zastreSovala aZz dvanast pilotnych projektov uskutoénovanych v
celej SR. Jednym z nich bol aj pilotny projekt ,VyuZivanie verejnych priestorov a ploch na
lokdlnej trovni*, ktory sa uskutoénil na lokdlnej Grovni v spolupraci partnerov USV ROS, Intitut
pre dobre spravovanu spolocnost (SGI), Aliancia Stard Trznica (AST) a Hlavného mesta SR
Bratislava. Zamerom pilotného projektu bola priprava podkladov na verejnd sutaz ku
Kamennému namestiu a Namestiu SNP, ktoré by vychadzali z participativnych procesov. Nasim
cielom bolo rovnako aj vytvorenie dobrych prikladov participativnych aktivit na Uzemi tychto
namesti. Okrem uvedeného bola vystupom projektu aj analyza doterajSich pokusov o
participdciu na pobde hlavného mesta, stratégia participativneho planovania verejnych

priestranstiev a metodika k participacii verejnosti.

PARTICIPACIA, INFORMOVANOST A TVORBA VEREJNYCH POLITIK NA UROVNI
SAMOSPRAV - ODKAZ PRE STAROSTU 2.0

Donor: Eurdpsky socidlny fond cez Operacny program Efektivna verejna sprava

Partneri: Lunadio, Notum, Unilever, samospravy zapojené v Odkaze pre starostu



Projektovy manazér: Martin Kollarik

Interni spolupracovnici: Martin Neupauer, Veronika Pracharova, Matus$ Sedldk, Lenka Galetova,
Juraj Hurny, Karin Sélymosova, Veronika Hincova Frankovskd, Juraj Kacur, Lucia Zatkuliakova,

Ctibor Kostal, Nikola Bajanova, Andrea Addova, Pavol Lacko
Externi spolupracovnici: Tomas Vestenicky
Obdobie realizacie projektu: jun 2018 — jul 2020

Odkazprestarostu.sk je internetovy portal, ktory spustil Institut pre dobre spravovanu
spoloc¢nost (SGI) v roku 2010. Najskér zacinal len v Bratislave, v sucasnosti funguje v 106
samospravach, pricom v roku 2016 sa portal rozsiril o 8 novych samosprav. V roku 2016 sa na
spravovani portalu Odkazprestarostu.sk podielalo 39 dobrovolnych administratorov. Pomocou
portalu Odkaz pre starostu bolo za rok 2016 nahlasenych rekordnych 9651 podnetov, celkovy
polet podnetov na portali uz prekrocil 30 tisic. Tento portal umoznuje obanom upozornit
samospravu na nedostatky v okoli a poZiadat ich o napravu pridanim podnetu na portal.
Obcania v podnete strucne opiSu nedostatok alebo problém, na ktory natrafili vo svojom okoli,
pridaju jeho fotografiu a lokalizuju ho na mape, aby ho bolo mozné lahko identifikovat. Kazdy
podany podnet je skontrolovany administratorom portdlu, odsuhlaseny a nasledne preposlany
samosprave, ktora je kompetentna na jeho rieSenie. Od tohto momentu je podnet zverejneny
na portali a neskér aj odpoved samospravy. Portal sa prave vdaka tejto otvorenosti osvedcil ako
vyborny nastroj na dosiahnutie vaésej vnimavosti a ochoty samosprav reagovat na potreby

svojich obcéanov.

V roku 2019 boli vramci projektu predovsetkym vydané nové mobilné aplikacie pre iOS a
Android s novym dizajnom aj funkcionalitami, ako aj nové administracné rozhranie Odkazu pre
starostu pre samospravy, ktoré obsahuje mnozZstvo uZitocnych funkcionalit a komplexne
upravuje spravu (nielen) podnetov na Urade. Boli tieZ realizované $kolenia a informacné aktivity
k vyuZivaniu rozhrania a mobilnych aplikacii. Do Odkazu pre starostu sa zapojilo 39 novych
samosprav. Boli zrealizované dve Skolenia pre administratorov a jedno odovzddvanie ocenenia
Zlaté vedro na zaklade vypracovaného hodnotenia samosprav. Vykonali sa tri analyzy rieSenia
problematickych typov podnetov, na zaklade ktorych sa vypracovali 3 manualy rieSenia danych
typov podnetov. Polet nahlasenych podnetov na Odkaze pre starostu vzrastol oproti

predchadzajucemu roku takmer dvojnasobne na viac ako 18 000 podnetov za rok, ktoré vsetky
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spracovali a zaslali samospravam administratori Odkazu pre starostu. SGI sa partnersky
podielalo na realizacii projektu spolocnosti Unilever Ahoj, krasne Slovensko. Zrealizovali sa

desiatky informacnych vystupov uréenych pre verejnost resp. samospravy.

PARTICIPATIVNA TVORBA KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH SLUZIEB -
PILOTNY PROJEKT KARLOVA VES

Donor: Active Citizens Fund — Slovakia

Partneri: Mestska cast Bratislava-Karlova Ves, Fakulta socidlnych a ekonomickych vied

Univerzity Komenského

Interni spolupracovnici: Veronika Prachdrova, Veronika Hincova Frankovska, Martin Kollarik,

Pavol Lacko
Externi spolupracovnici: Matus Sloboda, Eva Pavlovi¢ova, Pavel Stukovsky, lvan GaZa
Obdobie realizacie projektu: jun 2019 — september 2020

Cielom projektu je vytvorit pilotny komunitny plan socidlnych sluzieb (KPSS) pre Karlovu Ves s
vyuZitim participacie v spolupraci s mestskou ¢astou Bratislava-Karlova ves a Ustavom verejnej
politiky FSEV UK. Tento proces opiSeme v manuali, ktory posluzi ako podklad k planovaniu i pre

iné samospravy.

Ucelom KPSS je zmapovat miestne potreby socidlnych slufieb a porovnat ich s miestnymi
zdrojmi. Tento dokument ma definovat, aké socidlne sluzby, vakom rozsahu a kvalite potrebuju
jednotlivé skupiny obanov. Preto by mal vznikat v spolupraci s poskytovatelmi a prijimatelmi
socidlnych sluZzieb — zranitelnymi a inymi skupinami obyvatelov. Samospravy sa vsak c¢asto
stavaju k tejto povinnosti formalisticky a k priamej participacii ob¢anov, obzvlast zranitelnych

skupin, ¢asto nedochdadza.

V ramci projektu sa zameriame na samospravu Bratislava-Karlova Ves, ktord KPSS nem3d, s
ciefom uskutocnit pilotny projekt tvorby KPSS s posilnenim participativneho charakteru celého
procesu. Sucastou bude nielen priprava a praca na spracovavani vysledkov v podobe analytickej
Casti KPSS, ale aj odovzdavanie dobrej praxe zo Slovenska a zo zahranicia. Pri uskutocniovani
participativnych procesov sa bude klast déraz na zapojenie vsetkych relevantnych zranitelnych

skupin, ktorych sa oblast socidlnych sluzieb bude tykat. Cely proces bude opisany v manuali,
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ktory bude sluzit ako zakladny podklad tvorby KPSS aj pre iné samospravy. Manual bude verejne
dostupny bezplatne na internetovej stranke riesSitela projektu (Institutu), ¢im sa zabezpecdi

odovzddvanie poznania o procese tvorby KPSS inym samospravam.

Vysledkom projektu bude okrem manudlu priprava samotnej analytickej ¢asti KPSS mestskej
Casti Karlova Ves a priprava ndvrhu vSeobecne zavazného nariadenia (VZN), ktory zaviaze
samospravu ku tvorbe KPSS s vyuZitim participacie s posilnenim inkluzie zranitelnych skupin.

Déjde k vytvoreniu miestnej verejnej politiky replikovatelnej do inych samosprav.

Projekt ‘Participativna tvorba komunitného planu socidlnych sluzieb: Pilotny projekt Karlova
Ves’ je podporeny z programu ACF — Slovakia, ktory je financovany z Finanéného mechanizmu
EHP 2014-2021. Spravcom programu je Nadacia Ekopolis v partnerstve s Nadaciou otvorenej

spolocnosti Bratislava a Karpatskou nadaciou.

MODERNA STATNA SPRAVA — PROFESIONALIZACIA NA MIESTNEJ UROVNI

Donor: Fond pre transparentné Slovensko Nadacie Pontis
Interni spolupracovnici: Veronika Pracharova, Juraj Kacur
Externi spolupracovnici: Katarina Starofiova, Pavol Lacko, Ivan Gaza
Obdobie realizacie projektu: jun 2019 — september 2020

Rada EU, OECD ¢i Eurdpska komisia dlhodobo poukazuji na problémy Slovenska s kvalitou
Statnej spravy. Ta vyznamne zavisi od vykonu Statnych zamestnancov, preto ich odbornosti i
kompetentnosti treba venovat zvysenu pozornost. Projekt sa zameriaval na profesionalizaciu
Statnej sluzby z pohladu novych institutov zavedenych zakonom o statnej sluzbe z roku 2017 na
urovni okresnych Uradov. DoterajSie zistenia Institutu SGI naznacuju viaceré nedostatky —napr.
pri nastaveni vyberovych konani, planu vzdeldvania ¢i Skoleni $tatnych zamestnancov.
Predmetom vyskumu bolo teda komplexné zmapovanie implementacie krokov suvisiacich so

zvysovanim odbornosti Statnych zamestnancoyv, ale aj Upravou ich postavenia.
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URADNICKY CIN ROKA - PRVY ROCNIK

Spoluorganizator: Klub uradnikov dobrej véle

Partneri podujatia: Urad vlady Slovenskej republiky, Rada pre $tatnu sluzbu, Eurépska komisia,
Americkd obchodna komora v SR, Velvyslanectvo Holandského kralovstva, Nadacny fond

Telekom, HubHub, O,, Velvyslanectvo USA na Slovensku, Zdruzenie domovych samosprav

Interni spolupracovnici: Veronika Pracharova, Veronika Hincova Frankovska, Andrea Addova,

Juraj Kacur
Obdobie realizacie projektu: marec 2019 — november 2019

Cielom prvého roéniku ocenenia Uradnicky &in roka bolo zviditelnenie iniciativnosti, $ikovnosti
a modernych pristupov nasich Uradnikov. Chceli sme ocenit timy a kolektivy, ktoré vyznamnym
sposobom prispeli k zvyseniu kvality verejnych sluzieb, zlepSovaniu Zivota ludi na Slovensku a

naplnaniu verejného zaujmu.

V kategorii Ustrednd $tatna sprava ziskal Uradnicky ¢in roka Institut zdravotnej politiky na
Ministerstve zdravotnictva za porovnavanie cien zdravotnickych nakupov. Kazidy nakup
techniky - ako napriklad CT ¢i MR pristroje - analytici porovnaju na zaklade rozsiahlej databazy

udajov o primeranych cenach.

Ocenenie pre samospravy prebral Specialista na odpadové hospodarstvo obce KoSeca Marek
Kurinec. Stal za zavedenim elektronickej evidencie komundlneho aj separovaného odpadu,

vdaka ¢omu KoSecania usetria na poplatkoch.

V kategorii miestna $tatna sprdva porota udelila ocenenie katastralnemu odboru na okresnom
urade v Senci. Jeden z najvytazenejsich katastrov na Slovensku celil problémom so sklzom
vkladov, ktoré potrebovali vybavit. Jeho Uradnici sa preto zomkli a preorganizovali svoju pracu,

aby boli efektivnejsi.

CHCEM PRACOVAT, KTO MI POMOZE? POSILNENIE SPOLUPRACE MEDZI
TVORCAMI POLITIK A NEZISKOVYM SEKTOROM PRI INTEGRACII ZDRAVOTNE
ZNEVYHODNENYCH LUDI NA TRHU PRACE

Donor: Active Citizens Fund - Slovakia
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Partneri: Stredoeurdpsky institut pre vyskum prace, University of South-Eastern Norway
Interni spolupracovnici: Lucia Kovacova, Lucia Mytna Kurekova

Externi spolupracovnici: Zuzana Polackova

Obdobie realizacie projektu: jul 2019 — november 2020

Cielom projektu je posilnit spolupracu medzi tvorcami politik a MVO pri integracii oséb so
zdravotnym znevyhodnenim na trh prace (0ZZ) a umozinit im plnohodnotny navrat do
pracovného procesu. Osoby so zdravotnym znevyhodnenim stale Celia bariéram pri hfadani si
stabilného zamestndvania s dostojnymi pracovnymi podmienkami. Predosly vyskum
partnerskych organizacii projekt odkryl viaceré linie problém, pricom kli¢ovou bariérou
integracie je fakt, Ze pracovné zaujmy OZZ su len slabo zastupované a aktivne chranené. Okrem
toho pristup ku kvalitnym sluzbam je problematicky z dévodu takmer Ziadnej systematickej
spoluprace medzi relevantnymi aktérmi z radov Statnej spravy odborovych organizacii,

zamestnavatelskych zvazov, a mimovladneho sektoru.

V roku 2019 bol vyskumnymi timami SGI, CELSI a USN uskutocneny (1) prehlad literatury a
zmapovanie legislativy v oblasti pracovnej integracie OZZ (na zaklade desk reasearch) a (2)
semi-Strukturované rozhovory s predstavitelmi a predstavitelkami vysSie spomenutych
organizacii sciefom zmapovat suUcasnU prax vzamestndavani OZZ aspolupraci medzi

organizaciami.

PROJEKT PPV/POSILNENIE ODBORNYCH KAPACIT V PREDPRIMARNOM
VZDELAVANI V KONTEXTE INKLUZIE ROMSKYCH DETI(
Donor: Active Citizens Fund - Slovakia

Partneri: 0.z. eduRoma — Roma education Project, Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske

komunity
Interni spolupracovnici: Lucia Kovacova, Edita Rigova
Externi spolupracovnici: Michaela Sedovi¢

Obdobie realizacie projektu: jun 2019 — november 2020
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Projekt reaguje na problém nizkej zaskolenosti rémskych deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia v predskolskych zariadeniach a na nedostatonU pripravenost samosprav a
materskych $kél na ich zac¢lefiovanie. Preto bolo v prvej faze projektu cieflom zmapovat situaciu
v pripravenosti samosprav a materskych skdl na zaclenovanie deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia do predsSkolskej pripravy. Preto bol v rdmci prvej aktivity projektu spracovany
prehlad literatury, pocas druhej aktivity sa uskutocnil kvalitativny vyskum v teréne a online
prieskum. Na zdklade zisteni boli v tretej aktivite formulované odporucania formou policy
briefu. V dalsich fazach projektu (interven¢nd, advokacna) bude cielom poskytnut

samospravam a materskym skolam asistenciu pri zlepSovani ich pripravenosti.

VEREJNA SPRAVA AKTIVNE PODPORUJUCA DRUHOSANCOVE VZDELAVANIE

Donor: Eurdpsky socidlny fond v ramci MV SR Operacného programu Efektivna verejna sprava
Partneri: ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny rozvoj
Interni spolupracovnici: Edita Rigova, Anna Dralova, Lucia Kovacova

Externi spolupracovnici: Martina Kubanovda, Martin Hains, Danka Kubinyova, Monika Milova,

Michal Sivak, Ludmila Stasakova
Obdobie realizacie projektu: april 2018 —jun 2020

Cielom projektu je adresovat problém neucinne fungujucich zloZiek verejnej spravy vo vztahu
k dodato¢nému ziskaniu vzdelania prostrednictvom programov druhosancového vzdeldvania
(DSV). Projekt sa teda venuje problému nedostatoénych moznosti dokonit si vzdelanie pre
tych, ktori predcasne opustili vzdelavaci systém. To sa tyka najmé socidlne vylUcenej Casti
romskeho obyvatelstva na Slovensku, ktord tak z dévodu vSeobecne nizkej vzdelanostnej
urovne Celi vyluceniu z trhu prace a tak i nizkej Zivotnej Urovni. Hlavnym ciefom projektu je za
aktivnej Ucasti relevantnych aktérov verejnej spravy (napr. VUC, zakladné a stredné $koly,
terénni socidlni pracovnici a pod.) a cielovej skupiny (Romov a Romok, ale aj dalSich
znevyhodnenych skupin) vytvorit model, ktory by nezamestnanym a nizko vzdelanym Romom
a Rdmkam vo vekovom rozmedzi 16-35 rokov umoznil ziskat, pripadne dokoncit si nizsie
stredné a/alebo Uplné stredné vzdelanie a zvysil tak ich Sance na aktivne zapojenie na

pracovnom trhu.
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Pocas jednotlivych aktivit sa preto uskutolnil zber dat vteréne, ato prostrednictvom
individudlnych a skupinovych rozhovorov, ako idotaznikov. Samotnym Ucastnikom
druho$ancového vzdeldvania bola poskytovand podpora formou mentoringu a tdtoringu
a volnocasovych aktivit. Prebiehala aj komunikacia so zapojenymi Skolami a boli uskutocnené
dve stretnutia s aktérmi v oblasti druhoSancového vzdeldvania pri okruhlych stoloch, ktoré

sluzili na zber dat, ale i osvetu o danej téme.

DEMAGOG.SK

Donori: Nadacia Eset, US Embassy, individudlni donori cez darcovsky portal

www.dobrakrajina.sk
Projektovy manazér: Lenka Galetova, Pavol Lacko

Experti na overovanie vyrokov: Karin Solymosova, Barbora Belovicka, Kristina Janackova,

Kristina Urbanova, Tobids Janko, Barbora Porubska
Obdobie realizacie projektu: 2010 — sucasnost

Cielom projektu Demagog.SK je kontrola tvrdeni politikov ¢i inych verejne Cinnych os6b a
vnasanie faktov do spololenskej diskusie. Cez overovanie tvrdeni vich vystupeniach
upozoriujeme na faktické preslapy, ktorych sa dopustaju pri argumentdcii. V roku 2019 sme
nastavili zrkadlo kandidatom v prezidentskych volbach i v eurovolbach, atiez kandidatom
v rozbiehajucej sa kampani pred parlamentnymi volbami 2020. V spolupraci s DennikomN sme
pripravili materidl o pravdovravnosti Stefana Harabina. Spolu sme overili 529 tvrdeni,
facebookova stranka Demagdga prekrocila ku koncu roka 11,5-tisic fandSikov. Pred
prezidentskymi volbami a eurovolbami sme pre relaciu Radia Expres ,Brano Zavodsky nazivo”

analyzovali programy a postoje kandidatov.

ZVYSENIE KVALITY VEREJNEJ DEBATY A ROZOZNAVANIE NEPRAVD
V PREDVOLEBNEJ KAMPANI A PO NEJ

Donor: Fond pre transparentné Slovensko Nadacie Pontis
Interni spolupracovnici: Pavol Lacko, Veronika Pracharova
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Metodoldgia a kontrola overovania: Pavol Lacko

Experti na overovanie vyrokov: Kristina Janackova, Kristina Urbanova, Tobid$ Janko, Barbora

Porubska
Obdobie realizacie projektu: 16. december 2019 — 30. november 2020

Cielom projektu je zvysit informovanost verejnosti o pravdach a nepravdach v politickych
diskusiach a prispiet tym k posilneniu demokracie. Okrem overovania vyrokov vyuzijeme
databazu Demagdg.SK so 14.000 tvrdeniami a identifikujeme, ¢i maju politici pred volbami
vacsie sklony hovorit nepravdu ako po nich; ktoré témy su najnachylnejsie na zavadzanie, a tiez
sa pozrieme na najCastejSie argumentacné fauly a tzv. "red-flagy" - podozrivé techniky
argumentdcie. Vychadzajlc zo zisteni vyskumu pripravime popularizaéné publikacie a kampan
s dbérazom na jednu z najzranitelnych skupin na dezinformacie - Studentov z regiénov
ohrozenych extrémizmom. Koncom roka 2019 sme zacali pracovat na overovani tvrdeni
kandidatov na poslancov v parlamentnych volbach 2020. Medzivysledky su na webe

www.demagog.sk.

17



PUBLIKACIE

HURNY, J., KACUR J., (2019): Analyza — Problematické podnety —parkovanie.
Dostupné na: https://www.governance.sk/wp-
content/uploads/2019/03/FINAL _anal%C3%BDza_parkovanie_aktivita7.pdf

KACUR, J., SEDLAK M., (2019): Analyza — Problematické podnety — Cierne sklddky. Dostupné
na: https://www.governance.sk/wp-
content/uploads/2019/06/anal%C3%BDza_%C4%8Cierne-skl%C3%A1dky.pdf

KACUR, J., SEDLAK M., (2019): Problematika Ciernych sklddok — Manudl k podnetom.

PRACHAROVA, V. (2019): Analyza — Problematické podnety — rusenie no¢ného pokoja.
Dostupné na: https://www.governance.sk/gov_publication/analyza-problematicke-podnety-
rusenie-nocneho-pokoja/

PRACHAROVA, V. (2019): Stratégia participativneho plénovania verejnych priestranstiev.
Bratislava. Dostupné na: https://www.governance.sk/wp-content/uploads/2019/09/Strategia-
participativneho-planovania.pdf

PRACHAROVA, V. (2019): Zapojenie verejnosti do pldnovania priestranstiev — krok za krokom
Metodicka prirucka. Bratislava. Dostupné na: https://www.governance.sk/wp-
content/uploads/2019/09/Participacia-metodicka-prirucka.pdf

PRACHAROVA, V., HURNY, J. (2019): Participativne pldnovanie verejnych priestranstiev
v Bratislave. Bratislava.

Dostupné na: https://www.governance.sk/wp-
content/uploads/2019/09/Participati%CC%81vne-pla%CC%81novanie.pdf

PRACHAROVA, V., HURNY, J. (2019): Participdciou k Zivému némestiu — Koncepcia a pldn
vyuZivania Kamenného ndmestia a Namestia SNP v hlavnom meste Bratislava. Dostupné na:
https://www.governance.sk/wp-content/uploads/2019/09/Participaciou-k-Zivemu-
namestiu.pdf

PRACHAROVA, V., HURNY, J. (2019): Budovanie odbornosti na okresnych tradoch — ¢o zmenil
novy zdkon o stdtnej sluzbe? Institut pre dobre spravovanu spolo¢nost, december 2019. ISBN
978-80-973347-3-4.

Dostupné na: https://www.governance.sk/wpcontent/uploads/2019/12/pracharova-

budovanie-odbornosti.pdf

SEDLAK, M., KACUR, J., (2019): Problematika vytlkov — Manudl k podnetom. Dostupné na:
https://www.governance.sk/wp-content/uploads/2019/08/Manu%C3%A1l-
v%C3%BDtlky.docx
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KONFERENCIE, SEMINARE A WORKSHOPY

Tlacové konferencia: Predstavenie Uradnickeho ¢&inu roka verejnosti, Zasttpenia
Eurdpskej komisie na Slovensku (15. maj 2019),

Ocenenie Zlaté vedro (6. jun 2019 Hotel SET),

Konferencia Ako urobit verejné priestranstva skutocne verejnymi? Zacina to
planovanim, Narodny projekt participacia (26. august 2019),

Workshop pre zamestnancov Miestneho tUradu MC Bratislava-Karlova Ves: Predstavenie
komunitného pldnovania sociadlnych sluzieb a participacia (3. september 2019, Miestny
urad MC Bratislava-Karlova Ves),

Workshop pre zamestnancov Miestneho Uradu MC Bratislava-Karlova Ves:
Behavioralne pristupy vo verejnej politike a praca s datami (17. oktéber 2019, Miestny
Urad MC Bratislava-Karlova Ves),

Seminar Modernd $tatna sprdva - profesionalizacia na miestnej Urovni (7. november
2019, Okresny Urad Banska Bystrica),

Workshop pre zamestnancov Miestneho dradu MC Bratislava-Karlova Ves: O
komunikécii s verejnostou (19. november 2019, Miestny urad MC Bratislava-Karlova
Ves),

Ocenenie Uradnicky ¢in roka (26. november 2019 HUB HUB),

Verejna prezentacia zisteni z komunitného planovania socidlnych sluzieb, zasadnutie

zastupitelstva (17. december 2019, Miestny trad MC Bratislava-Karlova Ves).
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MEDIALNE VYSTUPY za rok 2019 (vyber)

DATUM

ZDROJ

TYP MEDIA

NAzov

02/01/2019

HNonline.sk

Online

Maju nizke platy Uradnikov
vplyv na korupciu?

10/01/2019

Trend

Online

Analytik o starostke a videu
z FekiSoviec: Je to beiny
Standard aZ v stovkach obci

15/01/2019

sme.sk

Online

Ustavny sud: Jan Sikuta sa
v minulosti stretol s
vyhrazkami

15/01/2019

sme.sk

Online

Fiacan zastupoval firmu
z kauzy SNS. Kto je novy $éf
Ustavného sudu

20/03/2019

sme.sk

Online

Ustavny sud: Katarina
Cechova je kriticka
advokatka

s medzindrodnym renomé

04/04/2019

sme.sk

Online

Haklivé persondlne
rozhodnutia sa vraj zrodili v
diskusii

14/05/2019

RTVS

Rozhlas

O volebnych obvodoch

15/05/2019

RTVS

TV

Ocenenie Uradnicky ¢in
roka

16/05/2019

sme.sk

Online

Mimovladka a Uradnicky
spolok hladaju uradnicky
¢in roka

09/06/2019

webnoviny.sk

Online

Podnety obc¢anov najlepsie
riesi Trnava, ocenenie Zlaté
vedro ziskalo osem
samosprav

12/06/2019

DennikN

Online

Mdme nadpriemernych
uradnikov, ale
podpriemerné drady

29/06/2019

startitup.sk

Online

Ned3d sa, neviem, nechcem.
Uradnicky ¢&in roka chce
ocenit Uradnikov, ktori to
robia inak
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18/07/2019

Sme.sk

Online

Karlova Ves chce zlepsit
socidlne sluzby

09/2019

wol.iza.org

Online

The automotive industry in
Central Europe: A success?

06/09/2019

DennikN

Online

Planovanie socidlnych
sluzieb v samospravach?
Casto len povinnd jazda

25/10/2019

DennikN

Online

Vyber dradnikov na okresné
Urady: Privela
administrativy, primalo
zaujemcov

04/11/2019

tyzden.sk

Online

Sulika a Matovica povazuje
za klamarov viac fudi ne?
Kotlebu. Nepravom

18/11/2019

tvnoviny.sk

Online

Skuma politické vyroky:
Nikdy nemézem povedat,
ze politik klame (rozhovor)

26/11/2019

sme.sk

Online

Cenu Uradnicky &in roka
ziskali Uradnici

Z ministerstva, KoSece

i Senca

26/11/2019

tyzden.sk

Online

Oceneny uradnik roka:
Zaviedli sme smart rieSenie.
Mnozstvo odpadu klesa a
obec Setri

26/11/2019

forbes.sk

Online

Aj v Statnej sprave ndjdeme
motivovanych
zamestnancov. Toto su
Uradnicke Ciny roka

26/11/2019

forbes.sk

Online

50-driové moratdérium sa dd
obist. To v3ak nie je jeho
najvacsi problém, tvrdia
odbornici

27/11/2019

dobrenoviny.sk

Online

Uradnicky ¢&in roka
zviditefnil pracu analytikov
z MZ aj Uradnika z obce
Koseca

02/12/2019

myzahorie.sme.sk

Online

Kollarik: Otazka zvySovania
platov je vidy citliva

11/12/2019

DennikN

Online

Ak chceme v regiénoch viac
Spickovych dradnikov,
musime na to inak
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FINANCNA SPRAVA

i L , . Naklady Vynosy Podiel
Donorska organizacia Nazov projektu )
2019 2019 nakladov
Naddcia ESET Demagog.sk 5 000,00 5 000,00 1,57%
US Embassy Demagog.sk 7 660,00 7511,32 2,41%
Dobrd krajina Demagog.sk 781,75 781,75 0,25%
Eurdpsky socialny fond o ) ,
L Verejna sprava aktivne
cez Operacny program . Y ,
) o podporujuca druhosancové 97 111,69 92 550,56 30,50%
Efektivna verejna o
) vzdeldvanie
sprava
) . Participativna tvorba komunitného
Active Citizens Fund - ) » .. . ,
Slovakia planu socidlnych sluzieb - Pilotny 13 931,57 13 931,57 4,37%
projekt Karlova Ves
Active Citizens Fund - ) ) -
] Chcem pracovat, kto mi pomdze? 6 149,71 6 149,71 1,93%
Slovakia
Projekt PPV/ Posilnenie odbornych
Active Citizens Fund - kapacit v predprimarnom
. i i o 15942,14 15942,14 5,01%
Slovakia vzdelavani v kontexte inkluzie
romskych deti
Fond pre Moderna Statna sprava -
Transparentné Profesionalizdcia na miestnej 13 444,90 13 311,00 4,22%
Slovensko 2019 Urovni
Eurdpsky socialny fond L )
L Participacia, informovanost a
cez Operacny program o N ) )
) o tvorba verejnych politik na Urovni 143 609,33 | 137 464,86 45,10%
Efektivna verejna ]
) samosprav - Odkaz pre starostu 2.0
sprava
Fond pre transparentné
Slovensko Nadacie Uradnicky ¢&in roka - prvy roénik 5 000,00 5 000,00 1,57%
PONTIS
STARTLAB Uradnicky ¢in roka - prvy roénik 6 150,45 6 150,45 1,93%
US Embassy Uradnicky &in roka - prvy roénik 3657,82 3657,82 1,15%
Vlastné zdroje Uradnicky &in roka - prvy roénik 374,40 0,12%
DruhoSancové vzdeldvanie v praxi,
Vlastné zdroje Odkaz pre starostu, podpora 3047,78 3697,16 0,96%
ostatnych projektov
Podnikatelska ¢innost 2 368,64 4 443,14 0,74%
Prispevky 2% z dani z ; y
B 2% dani z prijmu 634,54 633,50 0,20%
prijmu
318 439,36 | 307 451,18 100%
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