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1. ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA INSTITUTU SGI

Pravna forma: obcianske zdruzenie, registrované MV SR dia 17. 10. 2001 pod cislom
VVS/1 - 900/90-19104.

Institat SGI je nestranicka, neziskova, mimovladna organizacia, ktord sa neviaze na
Ziadnu ideoldgiu ani politickdl stranu. Ciel'om Institatu SGI je demokraticka,
otvorena a kvalitne spravovana spolocnost’ zaloZzena na spolupraci a
sebareflexii, umoziujica slobodné napifnanie potencialu kazdého ¢loveka.
Institt SGI vznikol v oktdbri 2001 s podporou INEKO - Stredoeurdpskeho institatu pre
ekonomické a socialne reformy, aby na seba sustredil a rozsiril dovtedajsie aktivity
zamerané na reformy spravy veci verejnych. Analyzy a navrhy chce Institut SGI
predkladat’ nielen odbornikom a pracovnikom Statnej spravy a samosprav, ale
prostrednictvom médii aj verejnosti.

Aktivity Institatu SGI:
e vypracovanie analyz existujucich a pripravovanych verejnych politik,
e vyskum v réznych oblastiach verejnej politiky,
» predkladanie odbornych rieSeni zaloZzenych na vyskumnych ddkazoch,
e ponukanie rieSeni cez kvalitné vedecké vystupy (Clanky, odborné publikacie,
policy papers),
» poskytovanie konzultacii a inych vzdelavacich aktivit pre verejni spravu a iné
subjekty,
* zvySovanie povedomia o odbornych a evidence-based rieSeniach (seminare,
konferencie, workshopy),
¢ lobing smerom k zainteresovanym stranam za Ucelom presadenia odbornych
rieSeni zalozenych na vyskumnych dokazoch,
e podnecovanie verejného sektora k aktivnej komunikacii s obéanmi,
e podnecovanie obc¢anov k vySsej aktivite a k snahe ziskavat’ ¢o najviac
informacii,
« informovanie laickej verejnosti cez medialne vystupy,

* sietovanie s inymi MNO a kl'iICovymi zainteresovanymi stranami.



Znenie stanov a zoznam clenov spravnej rady su pristupné na webovych strankach

http://www.governance.sk/stanovy/ a http://www.governance.sk/spravna-rada/.



2. LUDIA

2.1 Pracovnici
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CTIBORKOSTAL ~ LUCIAKOVACOVA  EDITA RIGOVA

Riaditel, senior vyskumnicka vyskumnicka
vyskumnik

MARTIN KOLLARIK  LENKA GALETOVA VERONIKA

projektovy manazer, projektov PRACHAROVA
vyskumnik manazérka projektova
manazeérka,
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MARTIN NEUPAUER  JURAJ HURNY LENKA ANTALOVA

finantny manazér  junior wiskumnfk  PLAVUCHOVA
PR manazerka



ALEXANDRA JOZEF MISKOLCI JURAJ KACUR

SARINOVA senior vyskumnik ~ junior vyskumnik
office manazerka

LUCIA MWNA ANDRE]J SALNER KATAFgI'NA,

senior vyskumnicka senior vyskumnicka
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MARTINA ~ MATUSSLOBODA ~ ZUZANA
KUBANOVA wiskurnnik ZILINCIKOVA

senior vyskumnicka vyskumnicka




2.2 Stazisti

MARTIN BREZINA
junior vyskumnik

Projekt Demagog.sk (junior analytici)

Karin Sélymosova
Marek Taborsky
Veronika Sulkovéa
Pavla Rachelova
Ivana Durcové
Andrea Knapikova

Michal Ondruska

SGI

Nina Fabsikova

Michaela Kunska
Katarina Kukol'ova
Aneta Vargova
Lucia Brhlikova
Patrik Bandur
Matej Bilik

Matej Vince

2.3 Externi spolupracovnici

Jana Kubikova

Veronika Lahka

Daniel Skobla (Ustav etnoldgie a socidlnej antropoldgie SAV)

Martin Hinca
Vladimir Durgala
Lukas Jancat
Denisa Funtikova

Pavla Rachelova



Slavomir Ondos (Katedra humannej geografie, PriF UK)

Alena Rochovska (Katedra humannej geografie, PriF UK)

2.4. Partneri a sluzby

Centrum pre vyskum etnicity a kultary
Institat pre vyskum prace a rodiny
LEAF

Nadacia Pontis

Nadacia Zastavme korupciu

Pontis, n.o. (program TechSoup

Slovensko)
Romano Kher — Rdmsky Dom
Zdruzenie mladych Rémov

CBRE

VIA IURIS

Zastupenie Eurdpskej komisie

Slovensku
Dobrakrajina.sk
Darujme.sk
ImpactHub Bratislava
Ludialudom.sk
Newton Media

Websupport
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3. PROJEKTY

STYLE — Strategické tranzicie mladych pracujucich v Europe

Donor: Eurdpska komisia (7. ramcovy program Eurdpskej Unie pre vyskum, technicky
rozvoj a demonstracné cinnosti)

Vyskumnici: Marcela Veselkova, Lucia Mytna Kurekova

Trvanie: 3/2014 - 9/2017

Cielom projektu STYLE je poskytnit’ komplexné pochopenie pri¢in vysokej
nezamestnanosti medzi mladymi 'ud'mi a posudenie Gcinnosti politik v oblasti trhu
prace, ktorych cielom je zmiernenie tohto javu. Projekt je zaloZzeny na multi-
disciplinarite a medzinarodne porovnavacej perspektive. Analyza zakotvena v
porovnavacom ramci nam umoznuje zistit', kde politiky funguju a preco. Institat SGI
sa zUcastriuje troch vyskumnych podoblasti: WP6 (Mobilita a migracia), WP5 (Nesulad
zruénosti) a WP4 (Vykonnost' politik).

Kontrola, transparentnost’, profesionalizacia — novy model fungovania
mestskych firiem

Donor: Nadacia Pontis (Fond pre transparentné Slovensko)

Vyskumnici: Martin Kollarik, Veronika Pracharova, Ctibor Kostal, Jana Kubikova,
Slavomir Sovik

Externi spolupracovnici: Veronika Lahka

Trvanie: 5/2016 - 11/2017

Projekt je zamerany na analyzu sp6sobu obsadzovania pozicii v riadiacich a kontrolnych
organoch mestskych firiem a moznosti ich internej a verejnej kontroly. Projekt zbiera
data v 50 mestach v SR, analyzuje sp6sob obsadzovania pozicii v riadiacich a
kontrolnych organoch mestskych firiem a rozsah ich kompetencii. Zistenia zverejni a
navrhne spravny model fungovania firiem tak, aby zastupitel'stva ucinne kontrolovali
fungovanie firiem a profesionalni manazéri firmy riadili v stilade s verejnym zaujmom.

V dvoch samospravach bude novy model pilotne zavedeny. Lokalni poslanci z celej SR
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budd mat’ pristup k vytvorenému know-how a budl ho moct’ adoptovat’ do svojich

samosprav.

Kvalitny zakon o statnej sluzbe — podmienka boja s Unosom statu na

Slovensku

Donor: OSI Think Tank Fund
Vyskumnici: Veronika Pracharova, Katarina Staronova, Ctibor Kostal
Trvanie: 03/2016 - 10/2017

Hlavnym cielom projektu je prijatie kvalitného zakona o Statnej sluzbe, ktory bude
vroku 2016 prijimany v NR SR. Viaceré medzindrodné institicie, akademici
a neziskové organizacie povazuju politizaciu Statnej sluzby za hlavny problém
z hl'adiska jej vykonnosti. Z odborného pohl'adu SGI je situacia v Statnej sluzbe vazna
a je jednym zo znakov Unosu Statu, ktory sa zakorenil na Slovensku najma v poslednej
dekade. Sucasna legislativa v oblasti Statnej sluzby umoZznuje politicky vplyv na
vSetkych Urovniach Statnej sluzby a podporuje vysoku fluktuaciu Statnych
zamestnancov. V kombinacii s nefunkénymi kontrolnymi mechanizmami a chybajlicou
kultirou hodnotenia politik na Slovensku vedie dnesSny stav k neefektivnosti a

nestabilite Statnej sluzby spolu s neschopnost’'ou prilakat’ Spickovych odbornikov.
Aktivity projektu sa zameriavaju na:
1. podnecovanie odbornej diskusie o Ulohe statnej sluzby,

2. zahrnutie poslancov a poslankyn NR SR v odbornej diskusii a tym ich

vzdelavanie v téme esSte pred hlasovanim v NR SR,

3. Informovanie o pozitivnych a negativnych strankach nového zakona

z odborného hl'adiska.

Increasing Roma Employment through Social Economy
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Donor: Think Tank Fund, Open Society Foundations (79 844, 89 EUR),
Vel'vyslanectvo Holandského kral'ovstva na Slovensku (dofinancovanie mensieho
vyskumu socidlnych podnikov v Cesku v sume 750 EUR)

Vyskumnici: Lucia Kovacova, Daniel Skobla (externe), Slavomir Ondos (externe),
Nina FabsSikova (LEAF — Slovak Professionals Abroad Programme)
Trvanie: 12/2016 - 01/2018

Cielom projektu je skimanie réznych modelov socidlnej ekonomiky a formulacia
odporucani zameranych na dizajn a implementaciu modelov sociadlnej ekonomiky v
Statnych, sukromnych aj neziskovych podmienkach. Projekt je odpovedou na
limitovanu praktickd skdsenost’ a znalost’ implementacie socidlneho podnikania na
Slovensku. Socidlne podniky su efektivnym nastrojom na integraciu znevyhodnenych
skupin na trhu prace, vratane romskych muzov a Zien, ktori prekonavaju rozne
prekazky pri vstupe na pracovny trh. Projekt sa venuje analyze existujlcej akademickej
a policy literatiry a evaluacii roznych modelov socialnych podnikov, so Specifickym
zameranim na model socidlnej ekonomiky implementovany Asociaciou mladych
Roémov. Asociacia ma dlhorocné skulsenosti so zamestnavanim Rdmov a inych
znevyhodnenych skupin v regiéne Banska Bystrica. Toto hodnotenie by malo slizit’ ako

zaklad odporucani pre politiky v tejto oblasti.

Demagog.SK

Donori: Velvyslanectvo USA

Nefinancna podpora: LEAF

Projektovi manazéri: Matus Sloboda, Lenka Galetova

Senior analytici: Anna Peniadkovd, Pavlina Capkovicova, Karin Sélymosova
Metodoldgovia: Simon Siska

Trvanie: 9/2010 - stcasnost’

Cielom projektu Demagog.SK je kontrola kontrola tvrdeni politikov a inych verejne
aktivnych osob a vnasanie faktov do celospolocenskej diskusie. Prostrednictvom tzv.

factchecku, teda overovanim faktickych vyrokov politikov v ich verejnych vystipeniach
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v politickych diskusiach upozornujeme na faktické preslapy, ktorych sa politici pri

podpore svojich argumentov dopustaju. Projekt v roku 2017 overil 1001 vyrokov.

Odkazprestarostu.sk

Donori: individualni donori, Nadacia ESET
Projektovi manazéri: Martin Kollarik
Interni spolupracovnici: Ctibor Kostal, Jakub Kmet, Martin Burgr

Trvanie: 2010 — sucasnost’

Odkazprestarostu.sk je internetovy portal, ktory spustil Institut pre dobre spravovanu
spolocnost’ (SGI) v roku 2010. Najskor zacinal len v Bratislave, v st¢asnosti funguje v
106 samospravach, pricom v roku 2016 sa portal rozsiril o 8 novych samosprav. V roku
2016 sa na spravovani portalu Odkazprestarostu.sk podielalo 39 dobrovolnych
administratorov. Pomocou portalu Odkaz pre starostu bolo za rok 2016 nahlasenych
rekordnych 9651 podnetov, celkovy pocet podnetov na portali uz prekrodil 30 tisic.
Tento portal umozriuje obCanom upozornit' samospravu na nedostatky v okoli a
poziadat’ ich o napravu pridanim podnetu na portal. Obcania v podnete strucne opiSu
nedostatok alebo problém, na ktory natrafili vo svojom okoli, pridaju jeho fotografiu a
lokalizuju ho na mape, aby ho bolo mozné I'ahko identifikovat'. Kazdy podany podnet
je skontrolovany administratorom portalu, odsuhlaseny a nasledne preposlany
samosprave, ktora je kompetentna na jeho rieSenie. Od tohto momentu je podnet
zverejneny na portali a neskor aj odpoved’ samospravy. Portal sa prave vdaka tejto
otvorenosti osvedCil ako vyborny nastroj na dosiahnutie vacsej vnimavosti a ochoty
samosprav reagovat’ na potreby svojich obCanov. Od roku 2013 je zaroven mozné
nahlasovat’ podnety aj pomocou mobilnych telefénov s operacnym systémom Android,

Windows alebo iOS od Apple. Mobilné aplikacie pripravila pro bono firma Softec.

Strngam za zmenu

Donori/organizatori: Institit SGI, Nadacia Pontis, Nadacia Zastavme korupciu, VIA
IURIS
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Vyskumnici (SGI): Ctibor Kostal, Radana Descikova

Trvanie: 7/2015 - stucasnost’

Koalicia "Strngdm za zmenu" vznikla pred parlamentnymi volbami v roku 2016.

Neuchadza sa o hlasy voli¢ov a nezdruzuje politikov ani iné skupiny, ktorym ide o moc.

Je to obcianska iniciativa, za ktorou nestoja iné zaujmy v pozadi, iba zaujem o

systémové zmeny. Projekt Strngdm za zmenu prind$a navrhy legislativnych zmien,

ktoré st ponukané politickym stranam zic¢astiujicim sa parlamentnych volieb v roku

2016, a ktoré by mali byt po volbach prijaté do vladneho programu. Strany sa k

opatreniam prihlasujli tym, Ze podpisuju verejny zavézok. Iniciativa Strngadm za zmenu

prinasa konkrétne navrhy zmien v legislative v Siestich oblastiach:

1.

Policia (nezavisla inSpekcia Policajného zboru, odvolatelnost’ policajného

prezidenta)

. Prokuratura (Gprava vol'by generalneho prokuratora, zmeny v Rade

prokuratorov, v disciplinarnych a vyberovych konaniach)

3. Sudy (zmeny v disciplinarnych konaniach, vyberovych komisiach a konaniach)

Najvyssi kontrolny Urad (zvySenie poctu vykonnostnych kontrol, zlepSenie ich
ucinnosti a vymahatelnosti - sankcie, zlepsenie komunikacie medzi NKU a
organmi ¢innymi v trestnom konani, vladou, zmena systému volby predsedu
NKU)

5. Schrankové firmy (zavedenie Registra partnerov verejného sektora)

Prikrmovanie Uradnych os6b (korupcia a nenalezité vyhody v pripadnom

Uradnom rozhodovani).

Uéinné informovanie o politikach socialnej inklizie — Messaging Matters ILI.

Donor: Think Tank Fund, Open Society Foundations (65 709 EUR)

Vyskumnici: Jozef Miskolci, Lucia Kovacova, Edita Rigova (Roma fellowship), Jan

Balaz (Roma fellowship)
Trvanie: 11/2015 - 7/2017

Projekt "U¢inné informovanie o politikdch socidlnej inklUzie - Messaging Matters" je

zamerany na socialnu inkldziu Romov v oblasti vzdelavania a zamestnanosti. Ide o
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projekt reagujuci na pretrvavajuce negativne naladenie Sirokej verejnosti vo¢i Rdmom,
z ktorej by si az dve tretiny priali, aby Rdmovia opustili krajinu. Hlavnym cielom
projektu je nielen identifikovat’ odborny konsenzus o politickych opatreniach
potrebnych pre zlepSenie situacie marginalizovanych rémskych komunit, ale i najst’
najvhodnejsie a najprijatel'nejsie spésoby, ako ich voci Sirokej verejnosti komunikovat'.
Institat SGI chce tymto spdsobom prispiet’ k zmene politického a verejného diskurzu v
spojitosti s opatreniami socidlnej inklizie a pomoéct’ preklenuit’ rozdiely medzi

expertnym konsenzom a uskutocnitelnostou opatreni v praxi.

Mapping study of educational (de)segregation of Roma children in Slovakia
L'udia: Jozef Miskolci, Martina Kubanova, Lucia Kovacova

Donor: Porticus (15 000 EUR)

Trvanie: 05/2016 — 03/2017

Ciel'om projektu bolo vyskumne zmapovat/, Ci su rozni aktéri v Skolstve za sic¢asného
legislativneho, finanéného a administrativneho nastavenia motivovani zaclenovat’
romske deti (osobitne zo socidlne znevyhodneného prostredia) do vzdelavania na
Slovensku. Vystupom projektu bola publikacia, ktora prinasa najnovsie kvalitativne a
kvantitativne zistenia o situacii rdmskych deti v predskolskej priprave, ich vyclenovani
v Specialnom aj beznom Skolstve, ale aj o bariérach, ktoré tieto deti zazivaju v etnicky
zmieSanych beZznych Skolach a triedach. Publikacia je zakoncena odporucaniami
namierenymi na miestnych aj celostatnych aktérov, aby dokazali svoje aktivity a
politiky nastavit’ tak, aby viedli k i¢innejSiemu zaclenovaniu rémskych, ale aj ostatnych

deti, ktoré Celia roznym typom znevyhodnenia, do vzdelavania.
Pilotna evaluacia programu Teach for Slovakia

Ludia: Alena Rochovska (externe), Jozef Miskolci, Lucia Kovacova, Slavomir Ondos

(externe), Edita Rigova
Donor: MANAGERIA OZ (10 575 EUR)

Trvanie: 12/2016-08/2018
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Popis projektu:

Projekt mal za ciel' pilotne zhodnotit’ vzdelavaci program Teach for Slovakia a nastavit’
metodoldgiu pre jeho komplexné hodnotenie do buducnosti. Sucastou projektu bolo
pilotné testovanie akademického pokroku ziakov a ZiaCok na vybranych Skolach,
analyza a interpretacia tychto zisteni a priprava vyskumnych nastrojov pre buduci
kvalitativny vyskum. Vysledky pilotného hodnotenia a rovnako ako metodologické
odporucania pre buduce nastavenie komplexného hodnotenia boli zahrnuté do Stidie,

ktora ale slUzi len pre interné ucely donora.
REenforcing direct democracy in BELarus (REBEL)
l'udia: Ctibor Kost'al, Martin Kollarik

Zamerom projektu REenforcing direct democracy in BELarus (REBEL) je podpora
rozSirenia legalnych a Ustavnych prav obcanov a obcaniek Bieloruska pri zvySovani
participacie na lokalnej Urovni, s dérazom na presadzovanie miestnych referend a
peticii. Projekt zdiel'a skusenosti krajiin V4 v oblasti participacie na lokalnej Urovni a

buduje kapacitu roznych aktérov v Bielorusku.

Transparentné a efektivne nakladanie so statnymi nehnutel'nost'ami

TIM: Ctibor Kostal, Veronika Pracharova, Juraj Kacur
Partneri: Pontis, CBRE

Stat spravuje nehnutelnosti za stovky miliénov eur, no o tom, ako efektivne to robi,
vieme vel'mi malo. Z Ciastkovych analyz je zrejmé, ze existujuce kapacity nie su uplne
vyuzivané, no napriek tomu sa prenajimaju dalSie a d'alSie priestory. Média navyse v
minulosti viackrat upozornili na prepojenie prenajimatelov na viladne strany.
Predpokladame, ze sa Stat nielenZze nesprava ako dobry hospodar, ale aj vytvara

netransparentné prostredie, ktoré méze byt' 'ahko zneuzité.

Nakol'ko doposial’ nie je dostatoCne zmapované nakladanie so Statnym majetkom,
cielom projektu je vypracovanie komplexnej analyzy vyuZitia a nakladnosti
nehnutelnosti vo vlastnictve Statu a prenajmu nehnutelnosti od tretich stran so

zameranim sa na ministerstvo dopravy a vystavby, ministerstvo kultiry a ministerstvo
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financii. Okrem otvorenia verejnej diskusie a nacrtnutia moznosti na zlepSenie sa
pokiSame znizit' existujucu informacnd asymetriu a umoznit' tym lepSiu verejnu

kontrolu.
To be closer to V4 policy
Donor: Visegrad Fund

Projekt , To be closer to V4 policy" je implementovany portalom Demagog.SK patriacim
pod Indtitit SGI a tromi partnerskymi organizaciami — za Cesk( republiku je to
KohoVolit, za Mad'arsko Atlatszo.hu Kézhasznu Nonprofit Kft a pol'ské Stowarzyszenie
61 (Projekt MamPrawoWiedzec.pl).

Hlavnym cielom projektu je prehibenie znalosti ob¢anov poskytnutim informéacii a
poznatkov o aktivitach ich volenych reprezentantov v oblasti vybranych politik, ktoré
su prioritnymi témami pre VysSehradsku skupinu. Ziskané poznatky a analyzy budu
pravidelne prezentované vo forme clankov poukazujlcich na vyjadrenia a konanie
politikov krajin V4, ktoré budu publikované na webe kazdého z partnerov projektu i na
externych portaloch ¢i v médiach.

Fellowship - Second chance education

(jul 2017- februar 2018)

Ludia: Edita Rigova

Donor: Think Tank Fund, Open Society Foundations (7 500 USD)
Trvanie: 07/2017-02/2018

Popis projektu: Cielom projektu je zmapovat’ a zistit' ¢i a ako funguje druhoSancové
vzdelavanie na Slovensku v praxi, a to v kontexte predstavitelov a predstaviteliek
marginalizovanych romskych komunit a ich integracie na trhu prace. Na zaklade toho
je cielom vyskumu aj identifikovanie prekazok v pristupe socidlne znevyhodnenych

ROomov a Romok k druhosancovému vzdelavaniu.
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Seminar s nazvom Diskutuj a nehejtuj: Nenavistné prejavy na socialnych

siet’ach a ako na ne reagovat’

25.maj 2017, Bratislava

Institdt SGI dna 25. maja 2017 zorganizoval seminar s nazvom Diskutuj a nehejtuj:
Nenavistné prejavy na socialnych sietach a ako na ne reagovat. Ciel'om seminara bolo
predstavit’' vysledky experimentalneho testovania stratégii ako reagovat’ na nenavistné
prispevky na socialnych sietach a vysledky analyzy opatreni vybranych slovenskych
spravodajskych médii v oblasti regulovania diskusii. Oba vyskumy boli uskuto¢nené v
rdmci projektu SGI Messaging Matters II: Ucinné informovanie o témach socialnej
inklGzie.

Konferencia s nazvom ,bAplikacia socialnej ekonomiky v regionoch so
zvysenou koncentraciou MRK"

21. februar 2018, Bratislava

V stredu 21. februdra 2018 sme na konferencii ,Aplikacia socialnej ekonomiky v
regionoch so zvySenou koncentraciou MRK", ktorl organizovalo ZdruZenie mladych
Rémov v spolupraci s Instititom SGI, prezentovali vysledky vyskumu o socialnych
podnikoch pracovnej integracie na Slovensku. Konferencie sa zUcastnili predstavitel'ky
a predstavitelia verejného, mimovladneho aj sukromného sektora, ktori sa zaujimaju
o socialne podnikanie, zvySovanie zamestnanosti i socialne inovacie.
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6. MEDIALNE VYSTUPY za rok 2017 (vyber)

Datum

Zdroj

Typ média

Nazov

2.1.2017

dennikn.sk

online

Fico zacina
hokejovu sezdnu,
tesia sa Michalovce
aj Kezmarok

3.1.2017

Dennik N

tlac¢

Fico zacina
hokejovu sezdnu

5.1.2017

SME

tlac¢

Ako sa v roku 2016
pisalo o Rdmoch?

13.1.2017

SME

Tlac

Ludia rozhoduju o
drobnych

19.1.2017

Radio Regina

Rozhlas

Zivotoldgia

20.1.2017

Pravda

Tlac

Novi ucitelia budd
musiet’ dokazat’
svoju bezuhonnost’

23.1.2017

Aktuality.sk

online

Cistky na
ministerstve robili
LipSic, Kalinak aj
Krajcer

6.2.2017

Sme.sk

Online

BratislavCania si na
vitazné projekty
obcianskeho
rozpoctu pockaju

9.2.2017

Sme.sk

Online

Legendarny Luna
bar opat’ ozije

14.2.2017

Sme.sk

online

Bratislavcania
rozhodnu o
budlcej podobe
Kamenného
namestia

15.2.2017

Radio Regina

rozhlas

Bratislavské Nové
Mesto stale nevie
¢o so zni¢enou
budovou
restauracie
Snezienka

16.2.2017

Sme.sk

online

Hlavné mesto
nedodrziava
pravidla, ktoré si
samo nastavilo

2.3.2017

Hospodarske noviny

Tlac

Ucitel'stvo laka
Turkov i
Kérejcanov

7.3.2017

Radio Regina

Rozhlas

Mestské noviny v
Stupave sa stali
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predmetom boja
medzi primatorom
a poslancami

9.3.2017

Plus 7 dni

tlac¢

Kto je klamar a kto
nie

17.3.2017

Hospodarske noviny

tlac¢

Ministerstvo
zavedie dva druhy
gymnazii

19.3.2017

Sme.sk

online

Niekedy vytlk
prekvapi. Ako si na
nom nerozbit’
napravu?

10.4.2017

Dnes.sk

Online

Velki pani v
malych mestach:
Niektori primatori
zarabaju viac ako
ministri

24.4.2017

Sme.sk

online

Vol'ba $éfa UVO
ma byt otvorena,
navrhuju neziskové
organizacie v
otvorenom liste

12.5.2017

TA3

TV

Peniaze na romsku
kultdru

22.5.2017

hnonline.sk

online

Ziaci sa najviac
prepadli v matike

30.5.2017

Dennikn.sk

online

Ako vidia odbornici
PlavCanove
zmeny?
Nepotrebné
hldposti, ktoré idu
proti reforme

6.6.2017

Jednotka

TV

Chudobné okresy v
testoch deviatakov
neuspeli

6.6.2017

Sme.sk

Online

Bratislava vypisala
megasutaz

7.6.2017

Jednotka

TV

Preco Ziaci z
chudobnych
okresov zaostavaiju

9.6.2017

SME

tlac

Primator uz audit
zverejni

14.6.2017

Radio Regina

rozhlas

Sprava mestskych
podnikov pod
kontrolou nie je

14.6.2017

Teraz.sk

online

Mestské firmy
casto
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zamestnavaju
miestnych
poslancov, zistil
SGI

15.6.2017

Radio Lumen

Rozhlas

Kontrola
mestskych firiem

16.6.2017

Dvojka

TV

Hlohovec spusta
novy riadiaci
systém

16.6.2017

Radio Regina

Rozhlas

Vsetky ciele
samospravy na
jednom mieste a
moznost’ verejnej
kontroly ich
napliania

17.6.2017

Radio Slovensko

Rozhlas

Otvorena
samosprava

18.6.2017

Jednotka

TV

Podl'a SGI su
mestské podniky
spolitizované

17.7.2017

Hospodarske noviny

Tlac

Tlaku odborarov
Celi stat. Ako
zamestnavatel’

19.7.2017

TV JOJ

TV

Osud vladneho
mestecka

28.7.2017

SME

Tlac

Sutaz na
osveglenie mesto
predlZilo

2.10.2017

Hospodarske noviny

tlac

Samospravy
potrebuju reformu

9.10.2017

Sme.sk

online

Megatender na
lampy sa nat'ahuje

20.10.2017

SME

tlac

Obciansky
rozpocCet nesplia
povodné ciele

3.11.2017

Radio Slovensko

Rozhlas

Zaujem volicov o
krajské vol'by je
pravidelne nizky

6.11.2016

Radio Lumen

Rozhlas

Nehnutel'nosti
spravuje
neefektivne

10.11.2017

SME

Tlac

Stadién edte
nesplatili, no uz ho
treba opravit’

14.11.2017

Radio Regina

Rozhlas

Institat pre dobre
spravovanu
spolo¢nost’
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predstavil manual
pre mestské firmy

14.11.2017

Radio FM

Rozhlas

Manual pomoze
mestskym firmam
identifikovat/
kl'iCové
nedostatky

14.11.2017

Radio Slovensko

Rozhlas

Transparentnost’ v
mestach a obciach

14.11.2017

TA3

TV

Pritomnost’ a )
buducnost’ VUC
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7. FINANCNA SPRAVA

Donorska Nazov projektu Naklady 2017 | Vynosy 2017 | Podiel
organizacia nakladov
US Embassy Demagdg - € 9 482,04 € 9 482,04 5,85%
Hodnotenie vyrokov
politikov
Dutch ZvysSovanie € 654,55 € 654,55 0,40%
Embassy zamestnanosti
romskej mensiny
prostrednictvom
socialnej
ekonomiky
Nadacia ESET | Demagdg - € 5 373,40 €5 373,40 3,31%
Hodnotenie vyrokov
politikov
Portal Odkaz pre € 3 000,00 € 3 000,00 1,85%
starostu
Europska STYLE - strategické € 31 579,71 € 31 579,71 19,47%
komisia tranzicie mladych
pracujucich v Europe
International | To be closer to V4 € 3 459,00 € 3 459,00 2,13%
Visegrad policy
Fund
Aliancia Stara | Zivé namestia € 1 200,00 € 1 200,00 0,74%
Trznica
Nadacia Mestské firmy € 20 901,87 € 20 901,87 12,89%
PONTIS -
Fond pre
transparentné
Slovensko
Transparentné a € 15 200,00 € 15 200,00 9,37%
efektivne nakladanie
so Statnymi
nehnutel'nostami
MESA10 To da rozum € 17 545,15 € 17 545,15 10,82%
Porticus Mapovanie miery € 3 715,20 € 3 715,20 2,29%

(de)segregacie v
slovenskom skolstve
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Open Society | TTF2 KOM - € 16 403,56 € 16 403,56 10,11%
Institute Komunikacia
inkluzivnych politik
Kvalitny zakon o € 8 551,41 € 8 551,41 5,27%
Statnej sluzbe -
podmienka boja s
Unosom Statu na
Slovensku
Think Tank Fund - € 5 681,53 € 5 681,53 3,50%
Roma Fellow
Vlastné € 13 011,04 € 27 856,98 8,02%
zdroje
Rebel REBEL (REinforcing € 114,47 € 114,47 0,07%
direct democracy in
BELarus)
Petit Press Sl'uby SME € 4 833,28 € 4 333,33 2,98%
Prispevky 2% | 2% dani z prijmu € 1 468,73 € 1 468,73 0,91%
zdani z
prijmu
€162174,94 | €176 520,93 | 100,00%
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