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1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie: Agentiira SAPARD

Sidlo organizicie: Dobrovicova 12, 812 66 Bratislava
Rezort: Ministerstvo podohospodarstva SR
Kontakt: tel: +4212 5926 6397

fax: +421 2 5296 5033

e-mail: office(@sapard.sk
Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia
Riaditel Ing. Vadim Haraj

Dalsi ¢lenovia vedenia organizécie.

Zastupca riaditel’a a veduci Sekretariatu: Ing. Jan BarSvary

Veduca oddelenia Interné¢ho auditu: Ing. Iveta Turéanova

Senior manazér Implementa¢ného ttvaru: Ing. Alexander Zacek

Senior manazér Platobného utvaru: Ing. Norman Polednak

Veduca oddelenia Uzatvarania zmluv a projektovy manazér: Ing. Bronislava Dusikova
Veduci Vnutorného utvaru: Ing. Marian Kocisek

Hlavné &innosti: spravovanie finanénych prostriedkov Eurépskej tnie (EU) a SR, uréenych
pre rozvoj pol'nohospodarstva a vidieka v ramci implementacie programu SAPARD.

2. Poslanie a strednodoby vyhPad organizacie

Poslanim organizacie je prostrednictvom programu SAPARD (Special Accesion
Programme for Agriculture and Rural Devolopment = Specialny predvstupovy program pre
pol'nohospodérstvo arozvoj vidieka) umoznit' ziadatelom v SR vyuZzivat prostriedky
Eurépskej tnie (EU) na rozvoj polnohospodarstva a vidieka vramci adapticie SR na
Spolo&ni pol'nohospodarsku politiku EU v predvstupovom obdobi.

Medzi najdodlezitejSie tlohy Agentiry SAPARD (AS) patri:

- zabezpecovanie prijimania prostriedkov pre financovanie projektov programu SAPARD
prostrednictvom Narodného fondu (atvaru Ministerstva financii SR) z EU a zo §tatneho
rozpoctu a ich spravovanie

- prijimanie, zhromazd'ovanie, formalna kontrola a registracia ziadosti na projekty

- vyber projektov a ich kontrola pred schvalenim

- uzatvéaranie zmliv s beneficientami a monitoring vyvoja projektov

- posudzovanie, kontrola spdsobilosti, autorizacia platieb, zuctovanie a vykon platieb,
kontrola platieb po ich obdrzani

- vykon vnutornej a vonkaj$ej kontroly

- registratira dokumentov a ich spristupiiovanie pre kontrolné organy EU a SR

- vypracovavanie terminovanych hlaseni a podkladov o Cerpani finan¢nych prostriedkov,
dodrziavani limitov a ich predkladanie prislusnym organom a instituciam.

Agentiira SAPARD plni v sulade s finanénym nariadenim Eurdpskej komisie (EK) €.
2222/2000 implementa¢nu a platobnu funkciu. Podpisanim Roc¢nej financnej dohody (RFD)
2000 medzi Europskym Spolocenstvom (ES) a Slovenskou republikou (26.03.2001) a RFD



2001 (11.09.2002) predstavuje celkovy zaviazok ES voc¢i SR vysku 37 582 136,- EUR, ¢o je
pri kurze 43,37 SK/EUR 1 629 742 825,- Sk. Tieto finan¢né prostriedky moézu byt’ pouzité na
financovanie akreditovanych opatreni z Planu rozvoja polnohospodarstva a vidieka SR
(PRPaV) a znamenaji vysku moznych dotacii pre uzivatelov — agropodnikatel'ov, vybrané
sektory potravinarskeho priemyslu a podnikatel'ov v lesnom hospodarstve.

Do 31.12.2002 boli akreditované opatrenia €. 1, 2, 4a, 5, 7. Celkova suma schvalenych
finan¢nych prostriedkov (okrem opatrenia ¢.7, ktoré bolo akreditované, ale implementacia je
pozastavend) v Cleneni na prispevok Spolocenstva androdné spolufinancovanie (z
prostriedkov $tatneho rozpoctu SR) je vyjadrena v tabulke.

RFD EU SR SPOLU

EUR SKK EUR SKK EUR SKK
2000 | 15537245 | 677159619 | 5179082 | 225719873 | 20716327 | 902 879 492
2001 | 15167180 | 654478984 | 5055727 | 218159662 | 20222907 | 872638 646

SPOLU | 30704425 | 1331638603 | 10234809 | 443879535 | 40939234 | 1775518138

Posobenie AS v agrovidieckom priestore zaroveil umozni pripravu podnikatelov na
zmenené podmienky po vstupe Slovenskej republiky do EU.

Zo strednodobého hladiska bude Agentira SAPARD pokracovat v implementacii
programu SAPARD aj po vstupe SR do EU (do konca roku 2006). Od roku 2004 bude
Agentiira SAPARD v Struktire Podohospodarskej platobnej agentury (PPA) zabezpecovat’ aj
implementéaciu Sektorového opera¢ného programu pre polnohospodarstvo a rozvoj vidieka
a niektorych opatreni Planu rozvoja vidieka. Podohospodarska platobna agentira, ktorej vznik
sa v sucasnosti pripravuje (planovany termin 1.7.2003), bude administrovat’ vSetky dota¢né
toky do sektora pddohospodarstva (z Eurdpskeho pol'nohospodéarskeho garanéného
ausmernovaciecho fondu /EAGGF/, Finan¢ného nastroja pre usmeriiovanie rybného
hospodarstva /FIFG/, domaca podpora).

Finan¢né zdroje AS - rozpoctovej organizacie su na dalSie obdobie (okrem beZnych
prevadzkovych potrieb) planované na vybavenie regionalnych pracovisk a ustredia -
nabytkom a kanceldrskym zariadenim, na zaklpenie vypoctovej techniky pre novych
pracovnikov a nakup vyssich verzii softvérového vybavenia.

Personalny plan predpokladd navySenie stavu zamestnancov v 2 etapach, v 1. etape
bude stav zvySeny z86 na 96, vdalSej sa predpokladd zvySenie o d’alSich cca 8
zamestnancov. Ide predovSetkym o dobudovanie administrativnych kapacit v stvislosti
s o¢akdvanym ndrastom projektov — kontrolorov a vyhodnocovatel'ov, potrebou posilnenia
vykonu platobnych funkcii a zvySenie poctu informatikov. Pocita sa s restruktualizaciou
prevadzkovych ¢innosti agentiry v suvislosti s vytvorenim PPA.

3. Kontrakt organizacie s istrednym organom a jeho plnenie

Agentira SAPARD nemd uzavrety kontrakt sustrednym organom - Ministerstvom
pddohospodarstva SR.



4. Cinnosti / produkty organizacie a ich naklady

Agentira SAPARD po ziskani narodnej akreditacie ajej potvrdeni zo strany EK
(15.4.2002) =zacala vykonavat okrem cinnosti pripravnych (z c¢asového hladiska
kratkodobych) tiez ¢innosti Standardné, vymedzené Organizacnym poriadkom AS. Zoznam
hlavnych ¢innosti podla jednotlivych utvarov, v Cleneni na cinnosti stale, kratkodobé a
dlhodobé je nasledovny.

Kategorizacia ¢innosti Cinnosti utvaru riaditela AS
Stale ¢innosti : * riadiace funkcie AS,
72 ¢ém » sekretarske prace,

* vypracovavanie pravidelnych sprdv o implementécii programu,

* vedenie archivu/registraturneho strediska AS,

+ realizdcia komunikacnej stratégie AS,
* koordinacia pripravy materidlov AS,
* monitoring médii,

» poskytovanie informacii zdujemcom o program SAPARD.
* vykon vnutornej kontroly

* vybavovanie staznosti

Kategorizacia ¢innosti Cinnosti oddelenia interného auditu (OIA)
Stale ¢innosti : * audit zhody vnutornych procedur so skutoénym vykondvanim
33 ém jednotlivych ¢innosti prislusnymi Gtvarmi,

+ audit efektivnosti fungovania vnitorného kontrolného systému

v Agenture SAPARD,

* audit dodrziavania akreditovanych manuélov jednotlivych

utvarov a oddeleni AS, vnutornych smernic a metodickych

pokynov AS,
* vykon poradenstva za tuclelom zabranenia vzniku chyb a
nedostatkov,
Kratkodobé ¢innosti : + vykon jednotlivych auditov na zdklade schvaleného Planu
12 ém auditov OIA na prislu$ny rok,
Dlhodobé ¢innosti : * planovanie ¢innosti OIA
15 ém * metodicka ¢innost’.



Kategorizacia ¢innosti
Stale ¢innosti :

394 ¢m

Kratkodobé ¢innosti :

8 ¢m

Dlhodobé ¢innosti :

18 ¢m

Kategorizacia ¢innosti
Stale ¢innosti :

160 ¢m

Cinnosti implementaé¢ného utvaru (IU)
spracovavanie metodiky oddelenia uzatvarania zmluv (OUZ) a
priprava materidlov k implementacii programu SAPARD,
registracia, spracovanie, vyber a kontrahovanie ziadosti,
tvorba databdzy priemernych cien, tvorba databdzy cerpania
finan¢nych prostriedkov z verejnych zdrojov, tvorba databazy
uzatvorenych zmluv,
tvorba limitov Cerpania finanénych prostriedkov z programu
SAPARD,
spracovavanie metodiky OUZ a priprava materidlov
k implementacii programu SAPARD,

vykon predbeznej kontroly na mieste realizacie projektu

tvorba databazy alokacie projektov,

zabezpecenie dennej aktualizdcie udajov pre monitorovanie
programu SAPARD.

tvorba metodiky podporného programu pre finanénu analyzu,
tvorba programu pre kritéria rizikovej analyzy,

priprava sprav o ¢innosti (ro¢né spravy, podklady pre ministra
a riaditel’a AS).

planovanie ¢innosti OUZ,

metodicka ¢innost OUZ,

planovanie ¢innosti oddelenia predbeznej kontroly, priprava
dlhodobej metodickej ¢innosti,

metodicka ¢innost’ oddelenia metodiky a monitoringu.

Cinnosti platobného utvaru (PU)
spolupraca s tutvarom Narodného fondu MF SR pri
zosulad’ovani vzéjomnych informa¢nych a finan¢nych tokov,
zuctovanie platieb,
definovanie cielov a funkcii informacného systému platieb,

spolupraca pri jeho tvorbe a testovanie,



Kratkodobé ¢innosti :

60 ¢m

Dlhodobé ¢innosti :

68 ¢m

Kategorizacia ¢innosti
Stale ¢innosti :

156 ¢m

stanovenie uctovného systému dodrzujuceho poziadavky
medzinarodnych uctovnych Standardov a slovenskej legislativy,
vypracovanie pravidelnych hlaseni asprav, financnych
vystupov a vykazov,

priebeznd implementacia platnej legislativy SR a EU do
pracovnych procesov a nédsledna uprava pisomnych postupov.
vypracovanie planov kontrol, rozpoc€tu, testovanie IS,
spolupraca s UKSUPom pri tvorbe a zostlad’ovani delegovania
kontrolnej funkcie pre opatrenie ¢. 6 PRPaV SR,

plnenie planovanych &innosti PU,

aplikdcia novych poziadaviek do pracovnych cCinnosti
a zabezpecenie funk¢nosti platobného softvéru,

metodicka ¢innost’.

Cinnosti Vmiitorného atvaru
komplexné¢ ekonomické cinnosti AS ako rozpoctovej
organizacie
nakupy a obstardvanie tovarov, prac asluzieb vratane
vypoctovej a kancelarskej techniky, zabezpeCovanie servisu
tvorba vnutornych predpisov AS organiza¢ného charakteru,
tykajicich sa cinnosti rozpoctovej organizacie a pouZzivania
informacénych systémov
pravna podpora cinnosti odbornych utvarov AS v sulade
s legislativou SR a EU
zabezpeCenie komunikicie medzi regionalnymi pracoviskami
(RP) a ustredim
inStal4cia, implementacia a testovanie aplikacnych
informacnych systémov

servis aplikacného a programového vybavenia

Pracovné kapacity vyjadrené v ¢lovekomesiacoch (¢m), ktoré si uvedené cCinnosti
vyziadali, predstavuju v mzdovych nékladoch (vratane odvodov) viac ako 54% - ny podiel na
celkovych nékladoch rozpoctu AS.



Podiel €innosti jednotlivych utvarov v (%) na celkovom disponibilnom pracovnom
ase je nasledovny:

Utvar riaditel’a 7,2 %
Oddelenie interného auditu 6,0 %
Implementaény utvar 42,2 %
Platobny utvar 28,9 %
Vnutorny utvar 15,7%

Mozno konstatovat’, ze ostatné naklady hradené z beznych vydavkov, ktoré suviseli
s materidlno — technickym zabezpecenim pracovisk, cestovné vydavky, energie, materidl a
sluzby, dopravné, udrzba, ostatné tovary a sluzby boli vynalozené na realizované ¢innosti
proporciondlne - podla kl'ica - poctu ¢m v organizacnych jednotkdch AS. Tieto ndklady st
polozkovite uvedené v d’alSej Casti vyro¢nej spravy. Ich podiel na celkovych nakladoch bol
26,9 %, zvysok 18,8 % su tovary a sluzby, zaobstarané z kapitalovych vydavkov.

5. Rozpocet organizacie

Ministerstvo pddohospodarstva SR stanovilo Agentire SAPARD zavidzné ukazovatele
Statneho rozpoctu na rok 2002 v celkovej vyske 42 983 tis. Sk, z toho bezné vydavky 35 983
tis. Sk a kapitadlové vo vyske 7 000 tis. Sk. Tieto limity boli v priebehu roka upravované
rozpoctovym opatrenim. V planovacom procese iSlo o Gipravu (znizenie) limitu miezd a tomu
zodpovedajucich prispevkov do poistnych fondov v sume 1 564 tis. Sk, cestovnych vydavkov
0 824 tis. Sk, ostatnych tovarov a sluzieb o 457 tis. Sk na strane jednej a zvySenie limitu
kapitalovych vydavkov o 635 tis. Sk ako iniektorych poloziek beznych vydavkov (najmi
materidl a dodavky o 1 690 tis. Sk) na strane druhe;.

Agenture SAPARD nebol stanoveny limit prijmu.

Uhrnom bolo &erpanie vydavkov rozpo&tu v sulade s potrebami, hoci skuto&na
potreba cCerpania kapitdlovych vydavkov bola vysSSia nez predpokladal pdvodny plan.
V kone¢nom désledku (po uprave rozpoctu presunmi v ramci poloziek) bola zaznamenana
celkovd uspora 2 456 tis. Sk ato z oblasti beznych vydavkov a pouZitie rozpoctu
v percentudlnom vyjadreni predstavovalo 93,7 %. Polozkovity rozpocet Agentiry SAPARD
(Vydavky), jeho upravy a prehl'ad erpania je uvedeny v nasledovnej tabul’ke.

Vydavky
v tis. Sk
Schvéleny | Upraveny | Skutocnost’| %
Polozka Popis polozky rozpocet | rozpocet pln.
61 | Mzdy 18 645 17 445 16 096| 92
62 | Poistenie 7038 6 674 5909| 89
631 | Cestovné vydavky 1 650 726 684| 94
632 | Energie, voda , komunikacie 2 345 2203 2172 99
633 | Materiél a dodavky 2 685 4375 4360|100
634 | Dopravné 1183 987 961| 97
635 | Rutinnd a Standardnd udrzba 800 1747 1704| 98
636 | Ngjomné za prenajom 85 96 52| 55
637 | Ostatné tovary a sluzby 1552 1095 954| 87




600 | BEZNE VYDAVKY 35983 35348 32893| 93
711 | Nékup pozemkov a nehmotnych aktiv 3000 3 647 3647|100
713 | Nékup kancelarskeho zariadenia 4 000 3 988 3987|100
700 | KAPITALOVE VYDAVKY 7000 7 635 7634|100
SPOLU 42 983 43 003 40 527

Cerpanie miezd bolo vo vyske 16 096 tis. Sk, ¢im agentiira vykazala usporu 1 349 tis.
Sk, ktoré vzniklo nenaplnenim stanoveného poctu zamestnancov v priebehu roka 2002,
odvody do poistnych fondov neboli vycerpané vo vyske 765 tis. Sk.

V polozke Cestovné vydavky zaznamenala AS znac¢nl Usporu vo vyske 966 tis. Sk
najma tym, ze niektoré zahrani¢né pracovné cesty boli financované z prostriedkov EU a MP
SR.

Polozka Energie, voda, komunikéicie bola vyrovnana, vyraznejSie stupla len
podpolozka telefon, fax (o 162 tis. Sk viac oproti rozpoc¢tu) z dovodu montaze novych
telefonnych aparatov a zavadzanim ISDN liniek.

V polozke 633 Material a dodavky bolo najvyssie prekro€enie rozpoctu, az o 1 675 tis.
Sk, ztoho nabytok bol naktipeny v hodnote vyssej o 107 tis. Sk zddévodu vybavenia
regionalnych pracovisk Trnava a Tren¢in novym ndbytkom, rézne vybavenie kancelarii bolo
prekrocené o 324 tis. Sk kvoli obstaraniu kancelarskych strojov, pristrojov a zariadeni,
nakupom novych rokovacich a kanceldrskych stoliiek; ndklady na kancelarske potreby
a material boli zvySené o 185 tis. Sk z dovodu velkej potreby Sanénov, euroobalov pre
vyhodnocovanie projektov; knihy, asopisy, noviny boli nakupené viac o 70 tis. Sk z dovodu
nakupu odbornej literatury, vestnikov, ¢asopisov pre odbornych zamestnancov AS; bielizen,
sti€asti odevov, obuv zvySenie rozpoctu o 44 tis. Sk z dovodu ndkupu OOPP pre kontrolorov
AS. V podpolozke materil, ndhradné diely, pracovné naradie bolo zvySené Cerpanie o 665
tis. Sk z dovodu nadmernej potreby nakupu ndhradnych dielov pre vypoctova techniku
u ktorej skoncila zaru¢na doba; bezpecnostné sluzby zvysenie o 91 tis. Sk - tieto sluzby boli
fakturované organizaciami, v ktorych sidlia regionalne pracoviska. Podpolozka nehmotny
majetok bola prekrocena o 534 tis. Sk zaktupenim licencii Windovs 2000, Panda, Lotus Notes,
Scan mail.

Nizsie Cerpanie v Dopravnych nakladoch (o 222 tis. Sk) bolo spdsobené najmé
podplanovanou spotrebou pohonnych hmot najazdenim nizSieho poctu km na sluzobnych
vozidlach, nez bolo predpokladané.

Znacne sa prekrocil rozpoc¢et v Rutinnej a Standardnej udrzbe - o904 tis. Sk,
nasledkom zvySenych potrieb udrzby kancelarskych strojov, pristrojov  a zariadeni, v
podpolozke administrativne budovy to boli nepldnované naklady prerabok miestnosti na ucely
serverovne, archivu/registratirneho strediska (poziadavky EK) a kancelarskych priestorov pre
informacné systémy (285 tis. Sk), ale najmé udrzba softvéru, kde bolo zvySenie o 620 tis. Sk
z dovodu instalacie a nastavovania novych softvérov podrla servisnych zmlav.




Ostatné tovary a sluzby zaznamenali Gspory vo vyske 598 tis. Sk niz§im Cerpanim
v oblasti inzercie, propagacie areklamy atiez len polovicnym vyuzivanim tlmocnickej
a prekladatel’'skej sluzby ako predpokladal plan.

Kapitalové vydavky
710 — Obstaravanie kapitalovych aktiv

V Cerpani kapitalovych vydavkov doslo k nadpldnovanym vydajom z dévodu plnenia
akreditacnych kritérii stanovenych EK v priebehu roka 2002, ked’ v rdmci zvySenych narokov
na spolahlivost’ a bezpecnost’ prevadzky a komunikidciu medzi ustredim a regiondlnymi
pracoviskami bolo zaktiipenych 10 serverov a d’alSia vypoctova technika v hodnote 3 987 tis.
Sk, softvér mal hodnotu 3 647 tis. Sk.

Prijmy

Prijmy na Gcte agentiry k 31.12.2002 boli spolu vo vyske 55 tis. Sk, z toho najviac (34 tis.
Sk) predstavovalo plnenie z MP SR za refundéciu zahrani¢nej pracovnej cesty uskuto¢nene;j
v roku 2001.

6. Personalne otazky

Cinnost’ Agentiiry SAPARD je zabezpetovana 5 titvarmi:

Utvar riaditel'a — je tvoreny sekretaridtom riaditela, ktory zabezpetuje nielen servis pre
riaditela AS vratane zabezpeCovania pisomnosti, ale tiez registratiru dokumentacie
programu SAPARD, udrziavanie vztahov s domacimi a zahrani¢nymi organmi a instituciami,
zodpoved4d za informovanie verejnosti o programe SAPARD aza celkovi koordinaciu
programu SAPARD. Referdt vnutornej kontroly - vykonava vnatorni kontrolu agentury ako
rozpoctovej organizacie a ma na starosti agendu vybavovania st'aznosti.

Oddelenie interného auditu — je vo vykone auditu nezavislym odbornym utvarom AS.
Audituje vSetky ¢innosti AS ama vyhradné pravo na vsetky informacie a pristup k nim.
Preveruje sulad pracovnych postupov, procedir a manualov spracovanych pre implementaciu
programu SAPARD oddeleniami AS so zmluvami s Eurdpskym spoloc¢enstvom, pravnymi
predpismi SR a internymi normami.

Implementacny utvar — zodpovedd za proces prevzatia ziadosti o poskytnutie financnej
pomoci z programu SAPARD az po podpisanie zmluvy o poskytnuti finanénej pomoci,
vratane overenia dajov uvedenych v ziadosti.

Platobny utvar — zodpovedd za procesy povolovania platieb, ich vykon, zauctovanie
a kontrolu opravnenosti platieb v spolupraci s Narodnym fondom MF SR a za zabezpecenie
dostatku a plynulého cerpania financnych prostriedkov  podla rozpoctu pre program
SAPARD.

Vnutorny utvar — zodpovedd za vytvaranie persondlnych a hmotnych podmienok pre
zabezpecovanie Uloh agentury, mzdovu agendu, vnitorni ekonomiku, zostavenie rozpoctu,



poskytovanie pravneho servisu, za vybavenie AS informaénymi a komunika¢nymi
technologiami.

Uvedené tlohy su zabezpecované na Ustredi AS v Bratislave a 7 regionalnych pracoviskach,
ktoré st situované v krajskych mestach okrem Bratislavy hl. mesta. Na kazdom RP pracovalo
v roku 2002 najmenej 5 zamestnancov v Struktdre: registrator a vyhodnocovatel’ Ziadosti,
kontrolor predbeznej kontroly a 2 kontrolori technickej kontroly.

Pocet zamestnancov k 31.12.2002, podl’a jednotlivych usekov je zrejmy z Organizacnej
Struktary AS, ktora je v prilohe vyro¢nej spravy.

K uvedenému je potrebné uviest, ze 31.12.2002 koncili vypovedné lehoty 3 zamestnancom
(1 - odd.uzatvarania zmlav, 1 — odd. zic¢tovania platieb, 1 — odd. informacnych systémov).

V priebehu roku 2002 sa organizacia eSte personalne dobudovavala, prijatych bolo 23
zamestnancov, odiSlo 17 zamestnancov.

Priemerny prepocitany stav zamestnancov v roku 2002 bol 83.

Fyzicky stav na konci roku dosiahol pocet 89 zamestnancov, 52 na ustredi AS v Bratislave
a 37 na RP v jednotlivych krajoch (stav k 31. 12. 2001 bol 79 zamestnancov).

V AS bolo ku koncu roka 2002 zamestnanych 50 muzov a 39 Zien v trvalom pracovnom

pomere.

Vekova Struktira

rokov 20-30 30-40 40-50 50-60 spolu
Muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny muzi zeny celkom
ustredie 6 10 8 8 4 4 10 2 28 24 52
RP 3 5 3 6 10 3 6 1 22 15 37
50 39 89

Vzdelanostna §truktara

70 — vysokoskolské vzdelanie II. stupiia ( Mgr., Ing., a z toho poctu 1 x CSc. ) = 78,7 %

1 — vysokoSkolské vzdelanie I. stupnia ( Bakalar —Bc) =1,1 %
18 —uplné stredoskolské vzdelanie, alebo uplné odborné stredoskolské vzdelanie = 20,2 %
Tymto sa vytvorila dobra vychodzia pozicia na rok 2003, kedy ma mat’ organizacia 96, resp.
104 zamestnancov.

Pracovny cas v AS bol 42,5 hodiny tyzdenne. Jedna zamestnankyia pracovala na skrateny
pracovny uvédzok. Pracovnéa doba bola od 7,45 hod. do 16,15 hod.

Priemerny vek zamestnancov v Agentire SAPARD bol v sledovanom obdobi 38,7 roka.
Aktivity na podporu rozvoja Pudskych zdrojov.

Agentura SAPARD je v sucasnosti svojim postavenim jedine¢nou organizaciou
nakol’ko vyvija systémy kontroly pre poskytovanie prostriedkov zo $trukturdlnych fondov ES
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sposobom, ktory doteraz v SR nebol spracovany apredovSetkym na tato oblast’” bola
zamerand priprava zamestnancov, ktori buda prichddzat do kontaktu so Zziadostami o
poskytovanie finanénych prostriedkov z programu SAPARD. Na zdklade vypracovaného
a schvéaleného planu vzdeldvania na rok 2002 sa zamestnanci postupne zucastiovali kurzov a
seminarov zameranych na :

- kvalitna finan¢nu analyzu podnikatel'skych subjektov a predkladanych

podnikatel'skych zdmerov Ziadajticich o podporu z programu SAPARD,

- metodiku vykonu kontroly,

- komplexnu kontrolu prebiehajucich projektov,

- schval'ovacie procesy pre platby ziadatel'om,

- medzinarodné uctovné standardy,

- medzittvarovi komunikéciu a kooperéciu,

- ulohy auditu v organizicii, atd’.
Tieto aktivity boli zaroven posudzované aj z hl'adiska poZiadaviek organov ES.
Stucasne v zmysle planu vzdelavania vybrani zamestnanci absolvovali aj vzdelavanie
pouzivané¢ho softvérového prostredia ajazykové kurzy, nakolko zamestnanci pri vykone
svojej prace komunikuju s predstavitelmi ES a vac¢Sinu materidlov spracuvaju v anglickom
jazyku.
Jazykova priprava prebiehala v dvoch zékladnych systémoch.
AS uzavrela dohody z lektormi prip. ich zamestnavatelom. Na zéklade potreby boli urceni
zamestnanci AS, ktori sa zi¢astnovali jazykovej pripravy spravidla v priestoroch tstredia AS.
Tento druh vzdelavania bol plne financovany prostriedkami AS
Inou moznost'ou bola individudlna jazykova priprava v Akadémii vzdelavania, jazykovych
Skolach a pod. kde sa posudzovala potreba jazykovej pripravy t.j. jej vyuZzitie v pracovhom
zaradeni zamestnancov a naslednom stratifikovanom pristupe vo finan¢nej kompenzacii ceny
kurzu.
Na vzdelavanie bolo v roku 2002 vynalozenych celkom 472 tis. Sk.
V budiicom obdobi bude doraz vo vzdeldvani zamestnancov kladeny predovsetkym na
prehibenie a aktualizaciu doteraz ziskanych znalosti, na vzdelavanie konzultaéného
charakteru s odbornikmi pre jednotlivé oblasti opatreni z Planu rozvoja pol'nohospodarstva
a vidieka s cielom dokladného, objektivneho posudenia predkladanych ziadosti a na pripravu
novoprijatych zamestnancov.

7. Ciele a prehlad ich plnenia

Hlavnym cielom pre rok 2002 bolo po =ziskani akreditacie od NF potvrdenie
akreditacie od EK, aby mohla Agentira SAPARD vykonavat svoju ¢innost' v sulade s
technickym, pravnym a administrativnym ramcom ustanovenym vo Viacro¢nej financnej
dohode (VFD) podpisanej medzi vladou SR a Eurdpskou komisiou 26. 3. 2001 a Planom
rozvoja pol'nohospodarstva a vidieka SR. Agentira SAPARD bola akreditovana Europskou
komisiou 15. aprila 2002 na 5 opatreni PRPaV SR:

¢. 1 - Investicie do poI'nohospodérskych podnikov

¢.2 - ZlepSenie spracovania a predajnosti pol'nohospodarskych a rybich vyrobkov
¢.4a - Diverzifika¢né ¢innosti vo vidieckom priestore pre neinfrastruktirne investicie
¢.5 - Lesné hospodarstvo

¢.7 - Pozemkové Upravy
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Druhym, nemenej doélezitym cielom, bolo spustenie implementacie programu
SAPARD v SR. Ziadatelia o finanénii pomoc z prostriedkov programu SAPARD boli
pravidelne vyzyvani prostrednictvom Rolnickych novin ainternetu na predkladanie
projektov. Celkom boli vroku 2002 uverejnené 4 vyzvy na predkladanie projektov na
opatrenia ¢.1, 2, 4a, 5 (1. kolo do 31. 5. 2002, 2. kolo do 30. 6. 2002, 3. kolo do 30.9. 2002, 4.
kolo do 30. 11. 2002).

V ramci 1. kola bola tiez vyhladsena verejna stitaZz na opatrenie ¢. 7. V rdmci tohto
opatrenia boli na zdklade poziadavky o zaslanie blizSej Specifikacie (sutaznych podkladov)
vyrozumeni deviati potencidlni Ziadatelia — okresné urady. Do 31.05.2002, kedy bol
stanoveny termin na predlozenie ziadosti, nedostala Agentira SAPARD ziadnu ziadost, ¢o
bol dovod na zruSenie verejnej sutaze. Dovodom bolo financovanie projektov zo strany
okresnych uradov, ktoré nedisponovali finanénymi prostriedkami na predfinancovanie
projektov. Preto sa v dalSom obdobi zamerali rokovania s EK na presadenie zmeny
beneficienta z okresnych tradov na MP SR. Tym by sa umoznilo prvotné predfinancovanie
projektov zo strany MP SR a zvySenie Cerpania prostriedkov programu v roku 2003.
Uvedent problematiku sa podarilo komplexne dorieSit’ a schvalit' az na rokovani STAR
vyboru Eurdpskej komisie dita 18. 11. 2002. MP SR vyda vyzvu na prihlasenie sa do verejnej
sut'aze v priebehu 1. Stvrtroku 2003.

Od zverejnenia prvej vyzvy na predkladanie projektov (m4j 2002) prijala Agentara
SAPARD do 31. 12. 2002 celkom 111 Ziadosti v celkovej vySke uznate'nych nakladov 1
298 038 tis. Sk (cca 29 474 tis. EUR), z ¢oho 642 268 tis. Sk (cca 14 737 tis. EUR) tvoria
zdroje z programu SAPARD (verejné vydavky hradené z EU a SR), &o predstavuje 10 % z
disponibilnych verejnych vydavkov akreditovanych opatreni schvalenych v Roc¢nych
finanénych dohodach na roky 2000 a 2001.

Z casového hladiska boli projekty registrované na RP Agentiry SAPARD nasledovne:

Termin Pocet Prirastok poctu
zaregistrovanych ziadosti v danom
ziadosti celkom za |mesiaci
AS

do 31.5.2002 (1.kolo) 2 +2

do 30. 6.2002 (2.kolo) 25 +23

do 31. 7. 2002 34 +9

do 31. 8. 2002 43 +9

do 30. 9. 2002 (3.kolo) 69 +26

Do 31.10. 2002 78 +9

do 30.11.2002 (4.kolo) 89 +11

do 31.12. 2002 111 +22

S beneficientami bolo podpisanych 45 zmlav o finanénej pomoci z programu
SAPARD v celkovej hodnote uznatel'nych nakladov 512 704 tis. Sk, z toho verejné zdroje
predstavuja 256 352 tis. Sk, t. j. 13 % z disponibilnych verejnych vydavkov na roky 2000
a 2001. Priemernd vyska schvaleného projektu je 11 393 tis. Sk a vySka verejnych zdrojov
pripadajucich na projekt predstavuje priemerne 5 697 tis. Sk.

Tretim hlavnym cielom AS bolo vytvorenie predpokladov pre ziskanie akreditdcie
zostavajucich opatreni PRPaV SR. V stlade s prijatym Indikativnym casovym planom
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akreditacie prebieha v sucasnosti akreditatny proces doteraz neakreditovanych opatreni
PRPaV SR. Akreditatny proces zacal vnovembri 2002 vypracovanim dokumentov
akreditacného balika Agenturou SAPARD a pokracoval 10. decembra 2002 zaslanim ziadosti
o vykonanie akreditacnej previerky na Narodny fond SR. Tyka sa nasledujucich opatreni:

¢.3 - Podpora zakladania odbytovych organizécii vyrobcov

¢. 4b - Diverzifika¢né ¢innosti vo vidieckom priestore pre infrastrukturne investicie

¢.6 - Pol'nohospodarske vyrobné postupy smerujice k ochrane Zivotného prostredia
a krajiny

¢.8 - Rozvoj l'udskych zdrojov

p<
\O
1

Technickéd pomoc

Akreditacna previerka zo strany NF bola ukoncena podl'a implementaéného planu a
25.03.2003 bola udelena na uvedené opatrenia pre AS ndrodnd akreditacia. Na zaklade
ziadosti NF SR uskuto¢nia nésledne auditori EK (DG AGRI) akredita¢ny audit. V pripade
pozitivnych vysledkov kontroly sa predpokladad vydanie rozhodnutia EK o prideleni riadenia
pomoci na uvedené opatrenia v juni 2003. Tym by dosiahla SR akreditaciu vSetkych opatreni
PRPaV SR.

8. Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie vdanom roku

1. Programovanie a akreditaény proces

Po udeleni narodnej akreditacie Agentiry SAPARD (10. 12. 2001) a oficialnej
prezentacii pripravenosti AS a Narodného fondu SR (NF SR) na implementaciu programu
SAPARD, ktora sa uskutocnila za pritomnosti zastupcov Ministerstva pddohospodarstva SR
(Riadiaci orgéan), NajvysSieho kontrolného uradu (Certifikacny organ) a Misie SR pri ES
v Bruseli (17.-18. 12. 2001), poziadala Slovenska republika dna 7. 1. 2002 Eurépsku komisiu
(DG AGRI) o vykonanie akreditaéného auditu.

Akredita¢na previerka sa uskutocnila v diioch 28. 1. 2002 — 1. 2. 2002. Ciel'om bolo
preverit’ pripravenost administrativnych §truktir (AS, NF SR, NKU) na decentralizované
riadenie finan¢nych prostriedkov v ramci predvstupového programu SAPARD. Komplexne
sa prekontrolovali administrativne, Uctovné, platobné a kontrolné postupy, informacné
technologie, metodické postupy, ako aj personalne a financné zabezpeCenie na uUstredi
Agentury SAPARD v Bratislave a regionalnych pracoviskach v Nitre, B. Bystrici, Tren¢ine
a Ziline. Predmetom kontroly boli tiez NF SR a Najvyssi kontrolny trad (NKU).

Na zaklade zaverov auditorskej misie EK prijali AS a NF SR v priebehu februara 2002
opatrenia, ktoré zapracovali spolu s dopracovanymi odporucaniami EK do akreditaénych
materidlov. Informacie o spdsobe a terminoch zabezpecenia uloh spolu s doplnenymi
akreditacnymi materidlmi boli predlozené dna 28. 2. 2002 prostrednictvom Misie SR pri ES
EK - DG AGRI.

Dna 15. 4. 2002 bolo v Oficialnom vestniku Eurdpskych spolocenstiev vydané
Rozhodnutie Komisie ¢. 299/2002 o prideleni riadenia pomoci z programu SAPARD
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slovenskym institiciam (AS, NF SR) a bola potvrdena akreditacia na 5 opatreni (vid’ ¢ast’
7 vyroénej spravy).

Na zéklade poziadaviek EK - DG AGRI vykonali pracovnici oddelenia interného
auditu AS v mesiacoch jul a august 2002 audit Implementacného a Platobného utvaru AS,
ktorého vysledky boli zhrnuté v ,Sprave zvykonanych auditov IU a PU*“ a predlozené
riaditelovi AS. K zdverom auditu sa prijali opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.
Auditované boli tiez oddelenia a referaty vnutorného utvaru. Vysledky vnutornych auditov sa
premietli do skvalitnenia ¢innosti a postupov AS.

2.  Cinnost’ Agentiiry SAPARD

2.1. Oblast’ materialno-technického zabezpecenia

V oblasti materialno-technického zabezpecenia sa po Uspesnej inStaldcii serverov na
regiondlnych pracoviskach Agentiry SAPARD a nastaveni komunikacie s ustredim AS
pokraCovalo testovanim a ladenim funkc¢nosti informacnych systémov pre zabezpecenie
plynulej komunikacie medzi RP a Gstredim AS. Realizovalo sa rozSirenie sieti, dokupili sa
notebooky, PC, tlac¢iarne a skenery. Niektoré RP AS  boli komplexne vybavené
kancelarskym nabytkom (TT a TN). Ciastoéne boli doplnené nabytkom RP AS v Ziline
a Kosiciach a ustredie AS (pre novych pracovnikov).

V zmysle poziadaviek vyplyvajucich z dokumentov EK ,,Agreed Minutes* a ,,Letter of
observations zabezpecila AS stavebné Upravy a vybavenie miestnosti archivu a oddelenia
informacénych systémov detektormi pohybu, poziaru a alarmom (zriadila sa nova serverovia),
inStaloval sa samostatny server pre platobny softvér atestovaci server. Na zéklade
rozhodnutia porady vedenia MP SR sa realizovali aj poziadavky materidlno-technického
vybavenia zamestnancov oddeleni predbeznej a technickej kontroly.

2.2. Stav zamestnancov a vzdeldavacie aktivity - vid samostatnu cast’ 6 vyrocnej spravy.
2.3. Metodické pokyny pre Ziadatel’ov o finanéni pomoc z programu SAPARD

V spolupraci s Agenturou pre rozvoj vidieka v Nitre a s financnou podporou
Slovenskej polnohospodarskej a potravinarskej komory vydala Agentira SAPARD
vaprili 2002 Metodicky pokyn pre Ziadatel’ov o finanénii pomoc 2z programu
SAPARD (pre akreditované opatrenia). Metodicky pokyn spolu so vzormi ziadosti boli
predlozené relevantnym ministerstvam, jednotlivym regionalnm odborom MP SR, Slovenske;j
polnohospodarskej a potravinarskej komore, Vidieckemu parlamentu a regiondlnym
pracoviskam AS. Zabezpecilo sa ulozenie podkladov na CD a zverejnenie pokynov ako aj
vzorov ziadosti na internetovej stranke MP SR.

Vychadzajic z potreby podrobnejSicho vysvetlenia urcitych nejasnosti pri
implementacii programu SAPARD vypracuva Agentira SAPARD dodatky k Metodickym
pokynom pre Ziadatelov alebo k formulirom Ziadosti o poskytnutie finanénej pomoci z
programu SAPARD a zabezpecuje ich zverejiiovanie prostrednictvom internetu.

Od terminu zverejnenia Metodického pokynu pre ziadatel'ov o finanénii pomoc
z programu SAPARD pre opatrenia ¢. 1, 2, 4a a 5 (30. 4. 2002) Agentura SAPARD
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vypracovala a zverejnila 6 dodatkov k metodickym pokynom, ktoré reagovali najmid na
zmeny v Plane rozvoja pol'nohospodarstva a vidieka SR, zavery Monitorovacieho vyboru
pre program SAPARD a STAR vyboru, resp. na zistenia z praxe a premietli sa do zmien
vo formularoch Ziadosti o poskytnutie finan¢nej pomoci z programu SAPARD.

S uéinnostou od 1. 12. 2002 bolo vydané aktualizované znenie Metodického
pokynu pre Ziadatelov o finanéni pomoc z programu SAPARD, obsahujtice zapracované
vSetky doterajSie dodatky vydané v roku 2002.

2.4. Informacné aktivity AS

V ramci informovania verejnosti o programe SAPARD st pravidelne uverejiované
clanky v elektronickych a tlacenych médiach s celoslovenskym pokrytim — televizia, rozhlas,
denniky a tyzdenniky. Z nich treba spomenut’ najmd Rolnicke noviny, ktoré¢ st odbornym
dennikom pre pol'nohospodérstvo, tyzdennik TREND — noviny, ktoré st zamerané na
hospodarstvo a podnikanie, regionalnu tla¢, Slovensky rozhlas a Slovensku televiziu. Celkom
bolo publikovanych, resp. odvysielanych 88 prispevkov, ktoré suviseli s programom
SAPARD.

V ramci informovania verejnosti st uskutochiované pravidelné tlacové besedy -
organizuje ich MP SR, na ktorych zastupcovia AS informuji novindrov o novinkach
a zmenach v ramci programu SAPARD a tieto informdacie st poskytované tiez TlaCovej
agenture SR.

Dal§im néstrojom informovania $irokej odbornej aj laickej verejnosti su rozne
seminare a Skolenia uskutoctiované po Slovensku, ktoré su organizované AS, MP SR, ARVI,
SPPK aroznymi profesijnymi inStiticiami. Na tychto podujatiach pravidelne vystupuji
zamestnanci Agentury SAPARD, ako aj pracovnici MP SR. V roku 2002 sa uskutoc¢nilo
celkom 62 odbornych podujati.

Najkomplexnej$im zdrojom informacii pre potencialnych ziadatel'ov o finan¢nu
pomoc z programu SAPARD je internetova stranka Agentiry SAPARD (www.sapard.sk),
ktora je pravidelne aktualizovana. Pristup na fiu je mozny aj z internetovej stranky MP SR
(www.mpsr.sk) a pol'nohospodérskeho portalu (www.agroportal.sk).

9. Hlavné skupiny uzivatel’ov vystupov organizacie

UZzivatelia su fyzické alebo pravnické osoby (firmy, obce alebo zdruZenia obci)
s oficialne zaregistrovanym sidlom (vratane jeho ekvivalentu) na izemi Slovenskej republiky,
s maximalnym podielom Statu 25% (pri tych opatreniach, ktoré nevytvaraju podstatny Cisty
vynos, mdzu uzivatelia zahfnat' ustredné organy Statnej spravy, mimovladdne organizicie
a organizacie financované zo Statneho rozpoctu).

Uzivatelia vyuzivaji vysledky cinnosti Agentiry SAPARD tym spdosobom, Ze po
splneni urenych kritérii ziskaju dotacie z programu SAPARD. Jednotlivé skupiny uZivatel'ov
programu SAPARD ziskavaju financné prostriedky zo zdrojov ES a Statneho rozpoctu, tieto
nie st nakladmi Agentary SAPARD. Néklady na administrovanie tychto prostriedkov maji
charakter rézie, nie su zavislé na skupine uzivatel'ov, urenie tohto podielu by malo nizku
vypovedaciu schopnost’.
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Skupiny konecnych uzivatel'ov pre jednotlivé opatrenia su Specifikované v PRPaV SR
nasledovne:

Pre opatrenie ¢. 1 (Investicie do polnohospodarskych podnikov) st uzivatelmi
subjekty zaoberajuce sa chovom hospodarskych zvierat, fyzické a pravnické osoby
zaoberajuce sa produkciou, pozberovym spracovanim ovocia, zeleniny, aromatickych
(miestnych rastlin) a lie¢ivych rastlin a odbytové organizéacie vyrobcov podnikajuce v oblasti
ovocia, zeleniny, aromatickych (miestnych rastlin) a lieCivych rastlin.

Pre opatrenie ¢. 2 (ZlepSenie spracovania a predajnosti polnohospodarskych vyrobkov
a produktov rybného hospodarstva) st uzivateImi fyzické ipravnické osoby - subjekty
potravinarskeho priemyslu — mliekarensky, médsovy, hydinarsky priemysel, spracovatelia
ovocia, zeleniny aryb. V tychto potravinarskych odboroch st vsSetky subjekty
pretransformované na akciové spolocnosti a spol. s ru€enim obmedzenym bez icasti Statu.

Pre opatrenie ¢. 3 (Podpora zakladania odbytovych organizacii vyrobcov) budu
uzivatelmi odbytové organizacie vyrobcov, ktorych pravnou formou je druzstvo alebo
obchodné spolocnosti (a.s., s.r.0.), ktoré vznikli na zaklade Obchodného zakonnika od
1.1.2000 a predlozili Ziadost’ a doklady podl'a kapitoly 2.1 Strategickej asti PRPaV SR (ak
nie je zahrnut¢é musi obsahovat’ doklad o predmete Cinnosti — komodita, ktord bude
odbytovand, a Specifikaciu, ¢i bude odbytovana surovina na priamy predaj alebo d’alSie
spracovanie).

Pre opatrenie ¢. 4 (Diverzifika¢né ¢innosti vo vidieckom priestore) budu uzivatel'mi
pre bod a) (neinfrastruktirne investicie) nestatne pol'nohospodarske a lesnicke subjekty a ich
zdruZenia s d’al$imi nepolnohospodarskymi alebo nelesnickymi subjektami a pre bod b)
(infrastruktirne investicie neprindSajuce podstatnejSie vynosy) obce, zdruzenia obci,
mimovladne organizicie a zdruzenia obci s mimovladnymi organizéaciami.

Pre opatrenie ¢. 5 (Lesné hospodarstvo) su uzivateI'mi fyzické alebo pravnické osoby
uzivajuce lesy a plochy vo vlastnictve:

e sukromnych vlastnikov alebo ich zdruzeni,
e obci alebo ich zdruzeni.

Pre opatrenie ¢. 6 (Pol'nohospodarske vyrobné postupy smerujtce k ochrane zivotného
prostredia a krajiny) budd uZivatelmi fyzické apravnické osoby azdruzenia o0sdb
hospodariacich na pol'nohospodarskom pddnom fonde (sukromne hospodariaci rolnici,
polnohospodarske druzstvd, polnohospodarske obchodné druzstva, pol'nohospodarske
akciové spolocnosti, polnohospodarske spolocnosti sru¢enim obmedzenim, zdruzenia
agropodnikatel'ov).

Pre opatrenie €. 7 (Pozemkové upravy) je uzivatelom MP SR, do kompetencie ktorého
spadaju pozemkové upravy. Vlastnici pddy nebudu povinni za tieto sluzby platit’.

Pre opatrenie ¢. 8 (Rozvoj I'udskych zdrojov) bude uzivatelom MP SR, zodpovedajice
za riadenie projektu. Kone¢nymi uzivate'mi buda nestatne fyzické a pravnické osoby (vratane
zamestnancov) zucastiujuce sa Cinnosti, ktoré by mohli ziskat podporu z ktoréhokol'vek
opatrenia programu okrem opatrenia €. 9 a opatrenia €. 8.

Pre opatrenie ¢. 9 (Technickd pomoc) bude uzivatel'om riadiaci organ — MP SR.
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Organizac¢na struktura Agentury SAPARD /Prikazny list ¢.8/2002 riaditela AS zo dna 29.10.2002/ priloha
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