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1. PRIHOVOR

Vazené Citatelky a Citatelia,

Rok 2011 bol desiatym rokom cinnosti Institutu SGI. Nase vyrocie sme oslavili prijemnou
oslavou pri dobrom vine, v kruhu nasich podporovatelov, kolegov a kolegyn, ako aj byva-
lych spolupracovnikov. Pocas nasej existencie sme implementovali desiatky projektov
v oblasti verejnej politiky prevazne so zameranim na témy zamestnanosti, socialnej inklu-
zie, vzdeldvania a modernizacie verejného sektora. Venovali sme sa projektom a aktivitam,
prostrednictvom ktorych sa pokusame ovplyvnovat tvorbu politik, verejny diskurz a in-

formovanost o jednotlivych témach.

Pocas celého uplynulého obdobia sme sa stretavali s témami, ktoré rezonuju na eurépskej
Urovni, konkrétne v projekte Stratégia Eurépa 2020. V ramci nasej spoluprace so Zastupe-
nim EK na Slovensku sme uskutoc¢nili dve konferencie a sedem workshopov so zameranim

na sedem tém uvedenej stratégie.

Jedendast mesiacov sa nads vyskumny tim venoval vyskumu Narodného systému integrity
spravovania, v ramci medzinarodného vyskumu Transparency International. Hodnotenych
bolo 19 oblasti a institucii, ktoré svojou ¢innostou vplyvaju na kvalitu navrhovanych proti-

korupcnych opatreni a ich implementaciu v praxi.

Novou témou v Cinnosti Institutu SGI je kultdrna politika. Prave prepojenie kulturnych poli-
tik a ¢innosti vysokych skol sme vyskusali v pilotnom projekte. Ten priniesol zapojenie vy-
sokych 3kol a ich Studentov do pripravy produktov kultdrnych institucii, ¢im testoval moz-
nosti tzv. Community based learning. Vystupy projektu sa nam pacili a jeho aktivity rozvi-

jame dalej.

V oblasti zamestnanosti sme spustili najvacsi vyskumny projekt od vzniku Institatu SGI s

nazvom Neujobs. Projekt sa v europskom kontexte pozera na mozné scenare buduiceho



vyvoja pracovnych trhov. Ide o dlhodoby vyskum, ktory bude Institat SGI implementovat
dalsie tri roky. V rovnakej oblasti sme skimali uroven e-zru¢nosti Zien migrantiek a rom-

skych zien. Sucastou projektu boli aj Skolenia pre tieto skupiny.

Tému socidlnej inkuzie a inkluzivneho vzdeldvania sme rozvijali zaujimavym projektom
zameranym na dobru prax inkluzivneho vzdelavania rémskych ziakov v Skolach vo Velkej
Britanii. Projekt otvoril tému, o ktorej sa v SR malo hovori, a to UspeSnost nelspesnych Zzia-

kov v inom prostredi.

Druhym rokom sme sa venovali internetovym projektom Odkazprestarostu.sk a Dema-
gog.sk. Obidva zaznamenali zmeny, ¢i uz uzivatelské alebo manazérske, aviak navstevnost
stranok postupne narasta, ¢o nas tesi. Projekty maju za sebou vybudovanu komunitu pod-

porovatelov, ktorym dakujeme za ich zaujem.

Okrem novych projektov sme pokracovali v poskytovani stazi pre Studentov a Studentky
vysokych 3kél. DIhodobd spolupraca nam pomaha rozvijat niektoré projekty (napr. Dema-
gog.sk) a zaroven ndam umoznuje spolupracovat so Sikovnymi mladymi ludmi so zdujmom

o verejné dianie a verejnu politiku.

Vsetkym, ¢o ste v roku 2011 prejavili zaujem o nasu pracu sa chcem, v mene timu Institutu
SGI, podakovat. Dufam, Ze nase projekty a ich vystupy boli pre vas zaujimavé a uzito¢né a

Ze aj v dalSom roku sa budeme stretdvat pri zaujimavych podujatiach.

Ctibor Kostal

riaditel Institatu SGI



2. ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA INSTITUTU SGI

Pravna forma: obcianske zdruZenie, registrované MV SR dria 17. 10. 2001 pod ¢islom VVS/1-

900/90-19104.

Institut SGI je nestranicka, neziskovd, mimovlddna organizdcia, ktora sa neviaze na ziadnu
ideolégiu ani politicku stranu. Cielom Institutu SGI je hladat rieSenia pre skvalitnenie pro-
cesu alokacie verejnych zdrojov na zabezpecenie kvalitnych, pristupnych, transparentnych

a efektivnych verejnych sluzieb pre ob¢anov Slovenska.

Intitut SGI vznikol v oktdbri 2001 s podporou INEKO - Stredoeurdpskeho institatu pre
ekonomické a socidlne reformy, aby na seba sustredil a rozsiril dovtedajsie aktivity zamera-

né na reformy spravy veci verejnych.

Analyzy a navrhy chce Institut SGI predkladat nielen odbornikom a pracovnikom 3tatnej

spravy a samosprav, ale prostrednictvom médii aj ¢o najsirSej verejnosti.

Aktivity Institatu SGI:

« analyzy procesov alokacie verejnych zdrojov na verejné sluzby

+ navrhovanie pristupov pre dobré usporiadanie verejnych sluzieb
« diskusné dokumenty pre verejnost

« ¢lanky v médiach

« odborné publikacie

« analyzy navrhovanych rieSeni a predkladanie vlastnych navrhov

« budovanie infrastruktury pre diskusiu o verejnych sluzbach

Znenie stanov a zoznam ¢lenov spravnej rady su pristupné na webovej stranke

http://www.governance.sk/index.php?id=7
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3. LUDIA

3.1 PRACOVNICI

Ctibor Kostal

Vykonny riaditel Institutu SGI, partner Institutu SGI a vyskumny pracovnik

V Institute SGI p6sobi od roku 2007. Hlavnymi okruhmi aktivit, ktorym sa venuje je vyskum
v oblasti transparentnosti a efektivity strukturalnych fondov EU, vzdelavacia politika s d6-
razom na reformu zékladného a stredného skolstva, integracna politika, modernizacia ve-
rejnej spravy a verejna politika. Svoj prvy vysokoskolsky titul ziskal zo psycholégie na Uni-
verzite Komenského v Bratislave, kde v roku 2008 dokoncil magisterské stidium politolo-
gie s diplomovou pracou venujtcou sa strukturdlnym fondom EU. V stc¢asnosti, popri praci
v Institate SGI, Studuje na Hertie School of Governance v Berline dvojro¢ny Executive Mas-
ter program so zameranim na manazment v oblasti verejnej politiky. Ako
vykonny riaditel Institutu SGI zodpovedd za riadenie a strategicky rozvoj
organizacie, fundraising, manazment ludskych zdrojov a finan¢ny ma-
nazment. Ako partner Institutu SGI je ¢lenom obcianskeho zdruzZenia In-

Stitut SGI a zodpoveda za riadenie projektov a vyskum.

Martina Kubanova

Partner Institutu SGI a vyskumna pracovnicka

V Institute SGI pésobi od roku 2001, venuje sa najma vzdelavacej poli-
tike, mensinam, modernizacii verejnej spravy. Vysokoskolsky titul zis-
kala na Ekonomickej univerzite v Bratislave, Uspesne absolvovala

postgradudlne vzdeldvanie v programe Applied Economics na Aca-

demia Istropolitana Nova. Ako partner Institutu SGI je ¢lenkou ob¢ian-

skeho zdruzenia Institut SGI a zodpoveda za riadenie projektov a vyskum.



Renata Kralikova

Partner Institutu SGI a vyskumna pracovnicka

V Institute SGI posobi od roku 2007, venuje sa najma témam vysokého
Skolstva a modernizacii verejnej spravy a skvalitneniu ludskych zdrojov vo
verejnej sprave.

Magistersky titul ziskala na Filozofickej fakulte UK v Bratislave a na Stre-

doeurdpskej univerzite v Budapesti. ESte pred zaciatkom profesionalnej

kariéry sa dlhodobo venovala vysokoskolskej politike ako ¢lenka akade-
mickych senétov a predsednic¢ka Studentskej rady vysokych $kél SR, teda ako najvyssia re-
prezentantka Studentov na Slovensku.

Pricinila sa o dokoncenie transformacie majetku byvalej SZM do Nadacie mladeze Sloven-
ska (dnes Nadacia Intenda), ktorej cielom je spristupnit tieto prostriedky pre potreby dnes-
nych deti a mladych ludi. Je tiez spoluzakladatelkou Akademickej Rankingovej a Ratingo-
vej Agentury. Pocas pésobenia na Ministerstve prace, socidlnych veci a rodiny SR v rokoch
2004-2005 negociovala za rezort na narodnej a Eurépskej Urovni pozicie k Finan¢nej per-
spektive EU na roky 2007-2013.

Od marca 2005 do novembra 2006 Uspesne riadila projekt Technickej podpory rozvoja lud-
ského kapitalu financovany z Uveru Svetovej Banky. Cielom projektu bolo posilnit kapacitu
rezortov Skolstva a prace pre tvorbu politik a koncepénych dokumentov.

Ako partner Institutu SGI je ¢lenkou obcianskeho zdruZenia Institut SGI a zodpoveda za
riadenie projektov a vyskum. V médiach sa pravidelne vyjadruje k aktualnym otazkam v

oblasti vysokého 3kolstva.



Katarina Staronova

Partner Institutu SGI a vyskumna pracovnicka

V Institute SGI posobi od roku 2004, venuje sa najma témam moderniza-
cie verejnej spravy, skvalitnenia ludskych zdrojov vo verejnej sprave, ana-
lyzou tvorby verejnej politiky a hodnotenim vplyvov (regulatory impact
assessment). Magistersky titul ziskala na Stredoeurépskej univerzite a na

Wagner Graduate School of Public Service, New York University v USA. V

roku 2003 posobila ako vyskumnic¢ka vo Woodrow Wilson Research Cen-
ter, Washington, D. C. v USA, kde sa zaoberala vyskumom spravovania spolo¢nosti. Je au-
torkou viacerych publikacii. Ako partner Institatu SGI, je ¢lenkou obcianskeho zdruzenia

Institut SGI a zodpoveda za riadenie projektov a vyskum.

Andrej Salner

Partner Institutu SGI a vyskumny pracovnik

V Institute SGI p6sobi od roku 2001, venuje sa najma témam znalostne;
ekonomiky a evaluacii. Andrej pracoval ako expert v oblasti monitorovania
a evaluacie na medzinarodnom pilotnom projekte EU Dobry zagiatok. Po-
dielal sa aj na projekte na pripravu nastrojov pre MVO na ex ante hodno-

tenie intervencii zo Strukturalnych fondov. Popri praci v SGI pésobil aj v

sukromnom sektore a ako externy pedagég na FSEV UK.

Robert Zithansky

Partner Institutu SGI a vyskumny pracovnik

V Institute SGI pdsobi od roku 2009. Zaobera sa najma otazkami hospo-
darskej a socialnej politiky, kapacity institucii a politickej ekonémie 3truk-
turdinych reforiem.

Od roku 1995 pracoval ako novinar vo viacerych médiach, napriklad

v denniku SME, v Radiu Slobodnd Eurépa, v tyzdenniku Domino-féorum a v




Casopise Tyzden. Je tiez moderatorom ekonomickej diskusnej relacie Analyzy atrendy
v spravodajskej televizii TA3.

Od novembra 1998 do juna 1999 bol poradcom podpredsedu vlady SR pre ekonomiku.
Magisterské 3tudium vodbore Verejnd politika absolvoval na Fakulte socidlnych
a ekonomickych vied UK. Ako partner Institutu SGI zodpovedd za riadenie projektov

a vyskum.

Miroslav Beblavy

Spoluzakladatel Institutu SGI, partner Institutu SGI a vyskumny pracovnik

Je spoluzakladatelom Institatu SGI. Okrem Institutu SGI pésobi na Ustave
verejnej politiky FSEV UK. V rokoch 2002-2006 bol statnym tajomnikom
na ministerstve prace, socidlnych veci a rodiny. Venuje sa najma témam
trhu prace, verejnych financii, vzdelavacej politiky a modernizacie verej-

nej spravy. Magisterské a doktorandské studium absolvoval na University

of St Andrews v Skétsku. Je autorom viacerych odbornych ¢lankov a knih.

Okrem akademickej prace sa venuje aj konzultaénym sluzbdm napriklad pre Svetovu ban-
ku, OECD ¢i britské Ministerstvo pre rozvojovi pomoc. Od jula 2010 je poslanec Narodnej
rady SR za SDKU-DS. Pocas pdsobenia v NR SR sa nebude zt¢astiovat ziadnych aktivit In-

Stitatu SGI, s vynimkou moznej Ucasti na vyskumnych projektoch ako vyskumnik-expert.

Lucia Kurekova

Senior vyskumnicka

Lucia ziskala doktorat z politickych vied na Stredoeurdpskej univerzi-
te (CEU) v Budapesti v roku 2011. Skima a publikuje v oblastiach:
migracia a trh prace, vzdelanostné systémy, socidlna a ekonomicka

politika, priame zahrani¢né investicie a roznorodost kapitalizmu v

strednej a vychodnej Eurépe (SVE).

Jej dizertacna praca, ktora ziskala cenu za najlepsiu dizertacnu pracu
na CEU v roku 2011, analyzovala migracné trendy zo strednej a vychodnej Eurépy v kon-

texte rozsirenia EU a skiimala ako ekonomické restrukturacia a socialne systémy ovplyvnili
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migraciu v regione. Lucia pracovala na viacerych kolaborativnych projektoch podporenych
EU a tiez ako konzultant pre Svetovu banku v otdzkach inklizie Rémov na trh prace. V Insti-

tute SGI pracuje ako vyskumnicka v NEUJOBS projekte.

Marcela Veselkova

Senior vyskumnicka

Marcela ma doktorat v politolégii a MA v medzinarodnych vztahoch a
eurdpskych studidch zo Stredoeurdpskej univerzity v Budapesti. Inzi-
nierske Studium absolvovala na Ekonomickej univerzite v Bratislave.
Zaujima sa o medzindrodné monetarne vztahy, aplikovanu ekonomicku

analyzu a kvantitativnu ekonomickd histériu. Publikovala v Historical

Social Research, Nationalities Papers a Transition Studies Review.

V Institate SGI spolupracuje na projekte NEUJOBS.

Judit Kontsekova

Projektova manazérka a vyskumna pracovnicka

V Institute SGI pésobi od roku 2010. Stadium socioekonémie absolvo-
vala na Hospodarskej univerzite vo Viedni. V ramci svojej diplomovej

prace sa venovala téme regionalnej integracie v Juznej Amerike. Pocas

Studia spolupracovala ako stazistka s rakiskym vyskumnym institutom

Centre for Social Innovation a na univerzitnom projekte v oblasti eko-

némie vzdeldvania. V sucasnosti sa v Institute SGI podiela na niekto-
rych beziacich projektoch hlavne v oblasti socidlnej inklGzie. Koordinuje ucast Institutu SGI
v medzinarodnom projekte “Dobry 3tart ”, ktory je zamerany na podporu predskolského
vzdelavania v Styroch krajinach vratane Slovenska. TieZ sa podiela na projekte, ktory si sta-
novil ciel priblizit dobré priklady v oblasti inkluzivity na $koladch v Spojenom Krélovstve a

inych krajinach slovenskym aktérom vo vzdelavani.
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Maria Bulkova

Projektova manazérka a vyskumna pracovnicka

Maéria posobi v Institite SGI od septembra 2010. Magisterské stadium
absolvovala v odbore Zurnalistika na Filozofickej fakulte UK v Bratisla-
ve a v odbore medidlna, informacnd a komunika¢na politika na Stre-
doeurdpskej univerzite v Budapesti. Jej diplomova praca ,Mind the

Gap: Provision and citizens’ take-up of e-government services in Slo-

vakia” skima, ¢o brani slovenskym ob¢anom v plnom vyuzivani e-
government sluzieb na Slovensku. Maria sa okrem témy e-governance zaujima o vyuziva-
nie novych komunikacnych technolégii v kampaniach a ochranu osobnych udajov na in-
ternete. Pred nastupom do Instititu SGI Mdria absolvovala stdZz v Centre pre medidlne a
komunikac¢né studia Stredoeurdpskej univerzity a inovativnom laboratériu Kitchen Buda-
pest, kde asistovala pri organizacii spolo¢nej Google CEU konferencie Internet at Liberty
2010 o prislfuboch a rizikdch slobodného vyjadrovania na internete. Na Slovensku pracova-
la v minulosti ako redaktorka anglickej redakcie Slovenského rozhlasu a pravidelne prispie-
vala do ¢asopisu Nota Bene. V sicasnosti sa v Institute SGI venuje projektu “E-zru¢nosti pre
zamestnatelnost Zien”.

Radana Descikova

Office manazérka, projektova asistentka a vyskumnad pracovnicka

Radana pracuje v Institute SGI od septembra 2010. Magisterské studium
absolvovala v odbore pravo so zameranim na pravo medzinarodné.
Pred nastupom do Institutu SGI absolvovala stdZ v Migra¢nom infor-
macnom centre Medzinarodnej organizacie pre migraciu. Zaujima sa o
politické dianie a budovanie zdravej obcianskej spolo¢nosti. V roku 2010

posobila ako asistentka Réberta Zithanského v projekte “Nové idey pre

Slovensko”, ktorého cielom bolo vytvorenie a Sirenie inovativnych idei,
potrebnych pre modernizaciu Slovenska. V suicasnosti spolupracuje na projekte “Testova-

nie indikatorov politik integracie”, ktory sa zaobera otestovanim indikatorov
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itegracie a spravnym nastavenim politik potrebnych pre Uspe$nu integraciu migrantov.
Nové skusenosti nadobuda aj pri praci na projekte “European National Integrity Systems
Projekt”, v ktorom bol Institut SGI vybrany ako vyskumnik, ktory skima integritu a
pripravenost obmedzovat korupcné praktiky vo vybranych slovenskych instituciach. V
ramci pozicie Office manazérky mala na starosti aj administrativne a persondlne ulohy

stvisiace s chodom Institutu SGI.

Denisa Zlata

Projektova manazérka

Denisa Zlatd sa zaoberd vyskumom kultarnej politiky a kultdrnym
manazmentom. Vystudovala Kulturolégiu na Filozofickej fakulte
Univerzity Karlovej v Prahe a 3tudovala aj verejnu politiku na

Stredoeurdpskej univerzite v Budapesti. V sucasnosti je doktorandkou

na Kulturolégii v Prahe. V Institite SGI pracuje ako projektova

manazérka na projekte “Stcasné problémy v kultdrnom rozvoji mesta”,
ktory si kladie za ciel prispiet k prepojeniu vzdeldvania na vysokych skolach a potrieb

praxe.

Marian Kisdurka

Projektovy manazér a vyskumny pracovnik

V Institute SGI posobil od marca 2007. Magistersky titul v odbore
verejna politika ziskal na Fakulte socidlnych a ekonomickych vied
Univerzity Komenského v Bratislave. Vo svojej diplomovej praci
analyzoval trendy v transpozicii smernic ES do pravnych systémov

Statov strednej a vychodnej Eurépy v rokoch 2005 az 2008, pricom v

praci uplatnil znalosti nadobudnuté pocas prace na projektoch
Institutu SGI. Od zaciatku svojho pésobenia v Institute SGI sa venoval analyzam
legislativheho procesu na urovni narodnych parlamentov. Do augusta 2011 poésobil ako

projektovy manazér pre Demagog.sk. Svoju ¢innost v Institite SGI ukoncil v roku 2011.

13



Michael Srba

Poradca Institatu SGI

Michael Srba po6sobil vacsinu svojho doterajSieho Zivota v
zahranic¢i. Na Slovensko sa prestahoval v roku 2006. Jeho
skusenosti ziskané pocas niekolkoro¢ného pdsobenia vo
vlddnom sektore v Holandsku, OSN a vo vyznamnej

nadnarodnej spolo¢nosti, ako aj jeho manazérske skidsenosti a

cit pre obciansku spolo¢nost ho priviedli k Institutu SGI, kde plnil funkciu poradcu.

Vzdelanie ziskal na univerzitdch v Leidene a Amsterdame. Svoju ¢innost v Institute SGI

ukon¢il v roku 2011.

Jan Tvarozny

projektovy manazér, projektovy asistent

V Institute SGI posobi od oktdbra 2010. V sicasnosti je studentom pia-
teho ro¢nika na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v odbore politolégia. Od
septembra 2011 pdsobi ako projektovy manazér projektu Demagog.sk,
ktorého ulohou je zvysit informovanost verejnosti a pripadne davat
podnet k rozprudeniu (verejnej) debaty o skutkovej podstate vyhlaseni
politikov. Od jula 2011 rovnako spolupracuje na projekte “Framework

Contract — Kratkodoba technicka asistencia Eurépskej komisie”.

Lucia Vagova

Projektova asistentka

V Institute SGI p6sobi od juna 2010. V sucasnosti je Studentkou piateho
ro¢nika na Fakulte politickych vied a medzinarodnych vztahov Univerzi-
ty Mateja Bela, v odbore Eurdépske stadid a medzindrodné vztahy. Zau-
jima sa okrem iného o fungovanie a dopady eurépskych politik, medzi-
narodnu a domacu politicku situaciu. Do juna 2011 spolupracovala ako

asistentka na projekte “Framework Contract — Kratkodoba technicka

asistencia Eurépskej komisie”.
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Ester Magyarova

Vyskumna asistentka

V Institute SGI posobi ako stazistka od februdra 201 1. Bakaldrske studium
absolvovala v odbore medzindrodné vztahy na Anglo-americkej vysokej

Skole v Ceskej republike. Od augusta 2011 spolupracuje na projekte

,Dobry Start” — rozsirenie pristupu romskych deti ku vzdelaniu.

Monika Borovanova

Odborna asistentka

Monika pracuje ako asistentka na projekte “E-zru¢nosti pre zamestnava-
telnost Zien”. V sucasnosti Studuje magistersky program v odbore sociol6-
gia na Fakulte socidlnych studii Masarykovej Univerzity v Brne. Zaujima sa

o témy etnicity a migracie ako aj medzietnické vztahy a problém inkluzie.

3.2 STAZISTI

Katarina Adamcova
FrantiSek Bircar
Dominika Blahdkova
Ivana Bolebruchova
Monika Borovanova
Martina Dupakova
Michal Kozak

Ester Magyarova
Peter Matlon

Maria Olvecka
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Gabriela Nemcova
Matus Sloboda
Dusan Veres
Veronika Vighova

Adriana Zsigova

3.3 EXTERNIi SPOLUPRACOVNICI

Mel Ainscow - riaditel Centra pre spravodlivost vo vzdelavani pri Manchesterskej univerzi-
te, Velka Britania

Zuzana Bargerova - expertka na migra¢né pravo a integraciu migrantov v SR

Andrea Beldnova - webadministratorka

Juraj Blagko - VSVU

Kath Creswell a Martin Naughton - Bolton - Stredisko podpory komunitnej kohézie a vzde-
ldvania Cigdnov, Romov a ko¢ovnikov, Velka Britania

Peter Druga - nezavisly konzultant v oblasti e-governmentu a informacnej politiky
Michaela Farenzenova - Studentka

Michal Fedak - zastupca riaditelky, SAIA, n.o.

Lucie Fremlova - Equality (Velkd Britania)

Andrej Fukas - finan¢ny manazér

Michal Hacaj - Narodny ustav certifikovanych merani vzdeldvania (NUCEM)

Miroslava Hapalova - riaditelka Clovék v tisni — Slovensko

Arthur Ivatts - odbornik na vzdelavanie etnickych mensin a byvaly inSpektor Jej Velicen-
stva, Velka Britania

Daniela Jankelova - graficka

Paul Johnson - Bradford - Vzdeldvacie sluzby pre nové komunity a koc¢ovnikov, Velka Brita-
nia

Zuzana Jus¢akova - Narodny Ustav certifikovanych merani vzdeldvania (NUCEM)

Martin Kahanec - Stredoeurépska univerzita v Budapesti, Stredoeurdpsky institut pre vy-
skum prace v Bratislave, Institut pre studium prace v Bonne

Robert Kic¢ina - Podnikatelska aliancia Slovenska

Tatiana Kluvankova - Oravskd, Prognosticky ustav SAV
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Erik Lastic — vysokoskolsky ucitel

Katarina Lovrantova

Katarina Luki¢ BalaZzikova - VSVU

Jana Luptékova - Férum pre rdmske Zeny

Martina Mazurova - Amnesty International

Carol Mellors - Kent - Sluzba podpory vzdeldvania etnickych minorit, Velka Britania
Sergej Muravjov - riaditel Transparency International Litva

Mark Penfold - Leicester - Babington Community College, Velka Britania

Martina Podhorova - Studentka

Stanislav Sipko - predseda Slovenskej organizacie pre vyskumné a vyvojové aktivity
Michal Simonfy - IT expert

Heather Ureche - Equality (Velkd Britania)

Katarina Vancikova - Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela,

Juraj Vantuch - Pedagogicka fakulta UK

Agnieszka Walsh - mimovladna organizacia Children’s Society, Velka Britania

Svetlana Watadzinova - VSMU

3.4 PARTNERI

Anasoft

Ambasada Spojenych statov americkych
Amnesty International Slovensko

Bratislavsky samospravny kraj

British Council Bratislava

CVEK - Centrum pre vyskum etnicity a kultary
Equality (Velkd Britania)

EurActiv.sk

Fakulta socialnych a ekonomickych vied Univerzity Komenského
Filozoficka fakulta Univerzity Komenského
Fulbrightova komisia

Galéria mesta Bratislava

INEKO - Institut pre ekonomické a socialne reformy
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IVO - InStitut pre verejné otazky

Komunitné centrum OZ Spolu, Chminianske Jakubovany
Komunitné centrum Sobov, Banska Stiavnica

Liga za ludské prava - The Human Rights League, Bratislava
Muzeum mesta Bratislava

Narodny ustav certifikovanych merani vzdeldvania (NUCEM)
NEWTON Media

P-MAT, n.o., Bratislava

People in Need - Slovenska republika

Tatrabanka

Transparency International Slovensko

Urad podpredsedu vlady SR pre ludské prava a ndrodnostné mensiny
Urady prace, socialnych veci a rodiny vo vybranych mestach
Vysoka skola muzickych umeni

Vysoka skola vytvarnych umeni

Zastupenie Eurépskej Komisie na Slovensku

3.5 SLUZBY

Austria Trend Hotel

Galéria mesta Bratislavy

Hotel Albrech

Hotel Falkensteiner

Chranena kaviarent Medzi nami - DSS Most, n.o.
Kafé Nervosa

Kafé Scherz
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4. PROJEKTY

Nové idey pre migracnu a integracnu politiku

Donor: Urad vlady SR v rdmci dota¢ného programu Podpora a ochrana ludskych prav a
slobod

Projektova manazérka: Radana Descikova

Experti: Ctibor Kostal, Radana Descikova

Trvanie projektu: 11/2011 - 03/2012

Projekt Nové idey pre migra¢nu a integracnu politiku (NIMIP) si za Ulohu stanovil tri za-
kladné ciele. Pomocou diskusnych salénov a workshopov sa snazil vytvarat nové napady v
oblasti politik migracie a integracie cudzincov v SR. Na narodnej Urovni prepojit expertov
pracujucich s migrantami s tvorcami politik a v neposlednom rade, na regionalnej trovni,

otvorit diskusiu medzi miestnymi elitami, verejnostou a komunitami migrantov.

E-zru¢nosti pre zamestnatelhost zien

Donor: Microsoft Slovensko v rdmci programu Potencidl bez hranic
Projektova manazérka: Maria Bulkova

Expertka: Lucia Kurekova

Odborna asistentka: Monika Borovanova

Trvanie projektu: 05/2011 - 05/2012

Rémske zeny a legalne migrantky su na pracovnom trhu viacnasobne znevyhodnované. Z
ekonomického, ako aj socidlneho a spoloc¢enského hladiska je preto dolezité zabezpedit
rémskym Zenam a migrantkam rovné Sance uplatnit sa na trhu prace a hladat spésoby ako
odstranovat existujuce prekazky. Navyse, sic¢asny trend vedomostne orientovanej ekono-
miky meni trh prace a poziadavky na uchddzaov o zamestnanie. Aj pracovné miesto

v sluZzbach, ktoré nevyzaduje vyssiu kvalifikaciu uchadzaca, dnes zahfmia nerutinné ¢innosti,
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ktoré vyZzaduju nové zruc¢nosti, vratane e-zru¢nosti, ako napriklad ovladdanie softvéru, har-
dvéru, internet, ale aj komunikacné zruénosti. Projekt E-zrucnosti pre zamestnatelnost Zien
chcel preto podporit inkluziu nezamestnanych rémskych Zien a legalnych migrantiek a
zlepsit ich 3ance na pracovnom trhu prave prostrednictvom 3koleni e-zru¢nosti. Hlavhym
cielom projektu bolo zaroven aj zistit efekt e-zru¢nosti na zlepSenie Sanci nezamestnanych

a legalnych migrantiek uplatnit sa na trhu prace.

NEUJOBS - Tvorba a prisposobenie eurépskych pracovnych miest v kontexte socio-

ekologickej tranzicie

Donor: Eurépska komisia zo zdrojov 7. ramcového programu
Projektovy manazér: Ctibor Kostal
Expertky: Lucia Kurekovd, Marcela Veselkova

Trvanie projektu: 04/2011 - sicasnost

Projekt vychadza z predpokladu, Ze eurépske spolocenstva v sucasnosti celia styrom hlav-
nym druhom premien, ktoré zdsadnym spésobom vplyvaji na zamestnanost (obzvlast
niektorych kategérii zamestnancov v istych ekonomickych odvetviach). Konkrétne ide o
socidlne-ekologickd premenu, spolo¢ensku premenu, premenu priestorovej struktury eko-
nomiky a premenu pracovnych zru¢nosti. Hlavnym cielom projektu je preto analyza moz-

nych scenarov buduceho vyvoja eurépskych pracovnych trhov.

Sucasné problémy v kultirnom rozvoji mesta

Donor: Ambasada Spojenych statov americkych, British Council Bratislava, Bratislavsky sa-
mospravny kraj, Fulbrightova komisia, Nadacia Tatra banky

Projektovy manazér: Denisa Zlata

Experti: Matthew Hartley, Simon Evans, Lubomir Faltan, Gerald Lidstone, Lia Ghilardi, Svet-
lana Waraozinova

Trvanie projektu: 03/2011 - suc¢asnost
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Sucasny odborny diskurz v oblasti vysokého Skolstva a jeho ulohy pre regionalny rozvoj
(OECD, EU) jasne ukazuje smerom k potrebe spolocensky zodpovedného vzdeldvania, ¢o
suvisi so vztahom vysokych $kél a miesta (mesto, regién), kde sa nachadzaju. Poslanim vy-
sokych 3kol, ako ¢lenov spolo¢nosti, ¢i miestnej komunity, ma byt okrem vzdeldvania a
vyskumu aj priama podpora rozvoja mesta, ¢i regidonu v duchu ekonomickom, ale aj demo-
kratickom a kulturnom. Projekt Sucasné problémy v kultirnom rozvoji mesta si kladie za ciel
prispiet k prepojeniu vzdeldvania na vysokych 3kolach a potrieb praxe. Prave aplikované
znalosti a zru¢nosti totiz absentuju v si¢asnom systéme vysokych $kél na Slovensku, ¢o ma
negativny dopad pri vstupe absolventov na pracovny trh. Vramci projektu sa doposial
uskutocnili prednasky aworkshopy pre Studentov vysokych 3kol vedené slovenskymi

i zahrani¢nymi profesionalmi.

Dobra prax inkluzivhneho vzdelavania vo Velkej Britanii so zretefom na vzdelavanie

romskych deti

Donor: Velvyslanectvo Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného irska

Projektova manaZzérka: Judit Kontsekova

Experti: Martina Kubanova, Judit Kontsekova, Janka Luptakovd, Katarina Vancikovd, Zuzana
Juscakova, Michal Hacaj

Asistentka: Gabriela Nemcova

Trvanie projektu: 03/2011 - 03/2012

Vychodiskom projektu bola terénna stadia vo Velkej Britanii, ktord sa uskutocnila v jani
2011.

Hlavnym ciefom projektu bolo skimanie vybranych institucii a postupov, ktoré podporuju
inkluzivne vzdeldvanie a dosahuju uspechy v zaclenovani deti zo socidlne znevyhodriuju-
ceho prostredia, osobitne rémskych deti v Anglicku. Vysledky sme zhrnuli v publikacii
,Dobré priklady inkluzivheho vzdeldvania v Anglicku so zretelom na vzdeldvanie rémskych
deti”. V spolupréaci s Uradom podpredsedu vlady pre ludské prava a ndrodnostné mensiny
a s partnerskymi organizaciami Clovék v tisni — pobocka Slovensko a Amnesty International

Slovensko sme usporiadali konferenciu ,Predpoklady inkluzivneho vzdeldvania na Sloven-
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sku”. V rdmci projektu sme tiez podporili vymenu skisenosti z Anglicka prostrednictvom

diskusnych semindrov organizovanych britskou organizaciou Equality.

Narodny systém integrity spravovania na Slovensku

Zadavatel: Transparency International

Hlavny vyskumnik: Ctibor Kostal

Vyskumnici a vyskumni¢ky: Ctibor Kostal, Erik Lastic, Katarina Lovrantova, Robert Zitfansky,
Michael Srba, Radana Descikova

Trvanie projektu: 02/2011 -01/2012

Projekt Narodny systém integrity spravovania na Slovensku sa zaoberal situaciou z hladiska
integrity, transparentnosti a boja proti korupcii v Slovenskej republike na narodnej - cen-
tralnej Grovni. Zachytava obdobie od polovice roku 2009 do septembra 2011. Ulohou pro-
jektu bolo prezentovat vysledky hodnotenia a analyzy protikorupénych opatreni - legisla-
tivy i praxe — v krajine a zaroven obsiahnut odporucania pre klicové protikorupcné refor-
my, ktoré vyplynuli zuvedenej analyzy. Vystupom zprojektu je Hodnotiaca sprava
a Zhrnutie obsahujuce analyzu a odporucania pre nastavenie protikorupénych opatreni

v kltcovych slovenskych instituciach.

Séria podujati k stratégii Europa 2020

Donor: Zastupenie Europskej komisie na Slovensku

Projektova manazérka: Maria Bulkova

Spolupracovnici: Ctibor Kostal, Radana Des¢ikova

Asistenti: Maria Olvecka, Martina Dupéakova, Monika Borovanova, Katarina Adamcova, Iva-
na Bolebruchova, Michal Kozak

Experti: Stanislav Sipko, Michal Feddak, Peter Druga, Tatiana Kluvankova - Oravskd, Robert
Ki¢ina, Juraj Vantuch, Martin Kahanec

Trvanie projektu: 02/2011 - 11/2011
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Zastupenie Eurépskej komisie na Slovensku v spoluprdci s Instititom SGI v rdmci projektu
zorganizovalo pocas roka sériu konferencii a workshopov k stratégii Eurépa 2020, z toho
dve konferencie pre Siroku verejnost a sedem workshopov pre profesiondlov zréznych
oblasti. Hlavnym cielom planovanych podujati k stratégii Eurépa 2020 bolo vytvorit plat-
formu na diskusiu, ktord by predstavitelom akademického, vlddneho, mimovladneho, ako
aj privatneho sektora umoznila prehodnotit sucasné politiky a navrhnut, akym spésobom
by tieto mali byt vylepsené.

Eurépska komisia uviedla stratégiu Eurépa 2020 ako odpoved na hospodarsku krizu. Stra-
tégia zadefinovala klu¢ové priority, zalozené predovsetkym na principoch vedomostnej
spolo¢nosti, na rozvoj ktorej by sa ¢lenské Staty mali orientovat, ak chcl zabezpecit trvalo

udrzatelny rast.

Framework Contract - Kratkodoba technicka asistencia Europskej komisie

Donor: Technical Short Term Assistance of the European Union, Jeden projekt realizovany
v Srbsku: Priprava medidlnej stratégie, financovnany Eurdpskou  komisiou
Projektovy manazér: Jan Tvarozny(od augusta 2011)

Experti: Judit Kontsekovd, Michael Srba

Asistentka: Lucia Vagova (do jula 2011)

Trvanie projektu: 10/2010 - suc¢asnost

Cielom Framework Contract systému je rychle a flexibilné zaobstaranie kratkodobej tech-
nickej asistencie na jednotlivé projekty vonkajsej rozvojovej spoluprace Eurdpskej komisie
v tretich krajinach. Tieto R&mcové zmluvy Eurépskej komisie pozostavaju z tzv.LOT-ov, kto-
ré koreSponduju s dvanastimi Specifickymi oblastami, napriklad rozvoj vidieku, kultira a
vzdeldvanie a demokratizacia a vnutorné zalezitosti a pod. EK prostrednictvom Programu
vonkajsej spoluprace (EuropeAid) stanovila urcity pocet medzinarodnych konzorcii v kaz-
dej skupine LOT. Tieto konzorcia su opravnené predkladat ponuky kratkodobej technickej

asistencie.
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Pilotny projekt ,,Dobry start” - rozsirenie pristupu romskych deti k predskolskému
vzdelavaniu a rannej starostlivosti

‘A Good Start’ - The EU ROMA PILOT

Donor: Eurépska komisia

Projektova koordinatorka: Judit Kontsekova

Veduci expert pre monitoring a evalvaciu: Andrej Salner

Experti: Ctibor Kostal, Martina Kubanova, Judit Kontsekova, Andrej Salner, externi konzul-
tanti

Asistentka: Ester Madarova (od augusta 2011)

Trvanie projektu: 10/2010 - sucasnost

Cielom projektu "Dobry Start" je podporit pristup romskych deti a rodin k predskolskému
vzdeldvaniu arannej starostlivosti. Projekt implementuje Rémsky vzdeldvaci fond
v Madarsku, Macedénsku, Rumunsku a Slovensku celkovo v 16 lokalitach pomocou lokélne
posobiacich partnerskych organizacii. Do projektu je zahrnutych 4000 deti vo veku 0 az 6
rokov. Institut SGI je jednym z medzindrodnych partnerov, ktori podporuju monitoring

a evalvaciu projektu ,Dobry start”.

Demagog.sk

Donor: Institut SGI z vlastnych zdrojov

Projektovy manazér: Maridn Kisdurka (do augusta 2011), Jan Tvarozny (od septembra 2011)
Experti: Ondrej Luntner, Matej Hru3ka, Peter Ondria3, Michal Simonfy (programator)

Junior experti: Adriana Zsigova, Dusan Veres, Dominika Blahakova, Martina Dupakova, Ve-
ronika Vighova, Maria Olvecka, Ivana Bolebruchova, Peter Matlon, Frantidek Bir¢ar, Matus
Sloboda, Katarina Adamcova, Michal Kozak, Ester Magyarova

Trvanie projektu: 09/2009 - suc¢asnost

V slovenskych politickych diskusiach zlyhavaju ako politici, tak moderatori. Politici operuju

informaciami, ktoré su skreslené, ucelovo vytrhavané z pévodnych kontextov, nelplné ale-
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bo priamo klamlivé. Moderatori o tom ¢asto nevedia, pretoze im chybaju informécie a ne-
dokdzu efektivne, jednoznatne a v kratkom case oponovat. Cielom projek-
tu Demagog.sk je v istom zmysle doplnit tuto chybajicu pracu moderatorov, ako aj upo-
zorfiovat na manipulativne nardbanie s faktami zo strany politikov. Z uvedeného dévodu
projekt sleduje politické diskusie a overuje nakolko su informacie, ktoré v nich odznejq, v

sulade s realitou.

Odkazprestarostu.sk

Donor: individualni donori via Nadacia Pontis - program Dobra krajina
Projektovy manazér: Maridn Kisdurka (do novembra 2011)
Spoluautor a programator: Michal Simonfy

Trvanie projektu: 01/2010 - sucasnost

Projekt ma ambiciu prispiet ku skvalitneniu a pozitivnejsiemu vnimaniu miestnych samo-
sprav. Systém domény obcanom slovenskych miest umoznuje poddavat podnety, ktorych
rieSenie je v priamej kompetencii miestnych samosprav. Kazdy podnet je v momente jeho
uverejnenia na doméne elektronickou postou zasielany zodpovednému pracovnikovi
mestského Uradu. Na stranke najdete okrem slovného opisu kazdého podnetu aj jeho
presnu lokalizaciu na mape, obrazovi dokumentaciu podnetu a pripadnu diskusiu obca-

nov.
Testovanie indikatorov politik integracie (TIPI)

Donor: Eurépsky fond pre integraciu statnych prislusnikov tretich krajin

Projektovy manazér: Ctibor Kostal

Experti: Ctibor Kostal, Radana Descikova

Trvanie projektu: 03/2010 — 04/2011 (predizené do 07/2011)

Hlavnym ciefom projektu bolo testovat indikatory Uspesnosti integracnych politik a Uspes-

nosti integracie jednotlivych mensinovych skupin v r6znych dimenziach, s dérazom na e-
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konomicku integraciu. Projekt si svojim zameranim a inovativnostou kladol za ciel vyuzit
skusenosti vacsich medzinarodnych vyskumov. TIPI sa zameriaval na narodnu udroven s
presahmi na droven EU. Ambiciou projektu nebolo posudzovat a navrhovat politiky na
urovni regionalnej, okresnej alebo miestnej. Hlavny ciel bol rozvijany prostrednictvom
$pecifickych cielov, ktorymi su:

- testovanie indikatorov integracnych politik podla predchadzajuceho vyskumu ,Kvalitny
vyskum - podmienka Uspesnej integracie", s déorazom na ekonomicku dimenziu

- testovanie indikatorov Uspesnosti ekonomickej integracie u jednotlivych skupin mensin a
porovnatich

- testovanie indikadtorov DDM a navrhnutie postupov Open Method of Co-ordination pri
implementacii cielov EU v oblasti integracie

- vytvorenie manudlu pre tvorcov politik s vysledkami overenia indikdtorov integra¢nych
politik, vysledkami overenia indikatorov Uspesnosti integracie, ndvrhom indikatorov DDM,
navrhom postupov implementacii cielov EU v oblasti integracie a intruktazny material ako
postupovat pri praci s potencidlne senzitivnymi materidlmi, cielom manualu je zadsadne
ovplyvnit pracu slovenskych tvorcov politik, a jeho vyuzitelnost bude v strednodobom
horizonte bez zasadnejsich Uprav

- vydanie akademickej publikécie o indikatoroch integracie, s dérazom na ekonomicku ro-
vinu integrécie, cielom publikdcie je zasadne ovplyvnit expertov v oblasti integracie mino-
rit a migrantova zvy3ovat ich znalosti, schopnosti a zru¢nosti v predmetnej oblasti

- vytvorenie siete expertov a zorganizovanie pracovného workshopu s medzinarodnou
Ucastou pre tvorcov politik a analytikov v oblasti integracie mensin a migrantov z tretich
krajin, cielom zosietovania expertov je zabezpedit trvall udrzatelnost projektu aj po jeho
skonceni a znasobit efekt projektu do buducna.

V rdmci projektu bola vytvorend publikacia pre SirSiu verejnost a manudl pre tvorcov poli-

tik.

Skvalitnenie webovych stranok UKF v Nitre
Donor: UKF

Projektovy manazér: Marian Kisdurka

Experti: Marian Kisdurka
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Trvanie projektu: 05/2010 - 05/2011

Hlavnym cielom projektu bolo vyhodnotenie stavu webovych strdnok UKF v Nitre a po-

skytnutie sucinnosti pri ich dalSom skvalitiovani. V ramci projektu preto uskuto¢nil Institut

SGl tieto Cinnosti:
- zanalyzoval web UKF,
- porovnal sucasny web s webom fungujicim minulé roky,
- navrhol odporucania pre jeho vylepsenie,
- implementoval tieto vylepSenia,

- vyhodnotil spolupracu pri skvalitiovani webovych stranok UKF.
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5. PUBLIKACIE

Autor:Juscakova, Z.-Kontsekova, J.- Kubdnovd, M.- Luptakova, J.- Vancikova, K.

Nazov: Dobré priklady inkluzivheho vzdelavania v Aglicku so zretelom na vzdelava-
nie romskych deti

Druh: monografia

Publikované: 2011

Autor: Chudzikova, A.- Kadlecikova, J.- Laj¢dkova, J.- Vasecka, M.

Nazov: Indikatory integracie pre 21. storocie. Vieme ako merat Uspesnost integracie
migrantov?

Druh: monografia

Publikované: 2011

Autor: Druga, P.- Feddk, M.- Kahanec, M.- Kicina, R.- Kluvankova-Oravska, T.- Sipko, S.- Van-
tuch, J.

Nazov: Eurépa 2020 - Inteligentna, udrzatelna a inkluzivna Eurépa

Druh: zbornik

Publikované: 2011
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6. KONFERENCIE, SEMINARE A WORKSHOPY

1. Podujatia k projektu ,Sucasné problémy v kultirnom rozvoji mesta” - Denisa

Zlata

Workshop pre ucitelov
Datum: 11. februara 2011
Miesto: Bratislava, Slovenska republika
Prednasajuci:
Matthew Hartley, University of Pennsylvania
Témy: vyucba metodiky ,Problem-based Learning” a ,Service Learning”, koncipovanie me-

todickej prirucky pre fakulty

Akademicky kurz Stcasné problémy v kultirnom rozvoji mesta

Datum: 15.-17. februdra 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Simon Evans, Creative Clusters, Anglicko

Lubomir Faltan, Sociologicky Ustav SAV

Gerald Lidstone, ICCI, Goldsmiths University v Londyne

Témy: Ekonomika a kultura v rozvoji miest, Mesto ako spolocensky priestor, Kultura ako
motor pre kreativne mesto, nasledne rozdelenie Studentov do 3 pracovnych timov, ktoré
pracovali na projektoch pre jednotlivych komunitnych partnerov (Bratislavsky samos-

pravny kraj, Nadaciu Milana Sime¢ku, Galériu mesta Bratislavy)
Otvoreny seminar pre kulturnych profesionalov

Datum: 17. februara 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika
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2 evaluaéné mitingy s partnermi projektu (VSMU, VSVU, FF UK a FSEV UK)

Datum: jul-december 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Participujuci:

Matthew Hartley, University of Pennsylvania

Zuzana Mrvovd, Filozoficka fakulta Univerzity Komenského

Juraj Blasko, Vysoka 3kola vytvarnych umeni

Svetlana Waradzinovd, Vysoka $kola muzickych umeni

Matej Jasso, Slovenskd technickd univerzita

Témy: evaludcia vyskumu uskuto¢neného pomocou dotaznikovych 3etreni, focus group,
interview a video interview; SWOT analyza a odporucenia na zlep3enie pri pokracovani

projektu

Zaverecna konferencia k projektu

Datum: 27. december 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Témy: prezentovanie vysledkov projektu adalsie kroky do budicna samospravam

a predstavitelom vysokych 3kol, disseminacia vysledkov projektu

2, Podujatia k projektu ,Séria podujati k stratégii Europa 2020”- Maria Bulkova

Uvodna konferencia Eurdpa 2020 - inteligentna, udrzatelna a inkluzivna Eurépa
Datum: 10. marec 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Stanislav Sipko, predseda Slovenskej organizacie pre vyskumné a vyvojové aktivity
Michal Feddk, zastupca riaditelky, SAIA, n.o.

Peter Druga, nezavisly konzultant v oblasti e-governmentu a informacnej politiky
Tatiana Kluvdnkovd - Oravskd, Prognosticky ustav SAV

Robert Kicina, Podnikatelskd aliancia Slovenska

Juraj Vantuch, Pedagogicka fakulta UK
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Martin Kahanec, Stredoeurépska univerzita v Budapesti, Stredoeurdpsky institut pre vy-
skum prace v Bratislave, Institut pre Studium prace v Bonne

Témy: uvod do jednotlivych iniciativ stratégie Europa 2020

Workshop Euroépa efektivne vyuzivajuca zdroje

Datum: 14. april 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Predndsajuci:

Maros Finka, Ustav manazmentu, Slovenska technicka univerzita,

Mdria Kozovd, PriF UK, SPECTRA+

Jirina Jilkovd, prorektorka Univerzity Jana Evangeliste Purkyne v Usti nad Labem, CR
Richard Fil¢dk, CETIP, PU SAV, SPECTRA+

Témy: nové formy planovania a rozhodovania v oblasti manazmentu a riadenia prirodnych
zdrojov, redukcia emisii a zvysenie energetickej ucinnosti, koordinacia nastrojov ochrany
klimy a nastrojov priestorového planovania a podpory infrastruktiry v podmienkach rozsi-

renej EU

Workshop Digitalna Agenda pre Eurépu

Datum: 17. maj 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Andrus Aaslaid, Ministerstvo hospodarstva a komunikacii, Esténsko
Roland Sill, splnomocnenec vlady SR pre informacnu spolo¢nost
MiroslavaSevcovicovd, Ministerstvo financii SR (pozvana, ospravedinila sa)
Istvdn Zacharias, ZdruZenie miest a obci Slovenska

MaridnMinarovi¢, Unia miest Slovenska

TomdsSabol, Technicka univerzita Kosice

Vytautas Tvaronavicius, Pladiajuostis internetas, Litva

Marek Cenecky, Urad splnomocnenca vlady SR pre informaénu spolo¢nost
Viliam Podhorsky, Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
Branislav Mdcaj, Narodna agentura pre sietové a elektronické sluzby

Pavol Horvadth, Slovenska technicka univerzita, Bratislava
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Vladimir Ondrovi¢, Asociacia telekomunikacnych operatorov

Juraj Sabaka, IT Asociacia Slovenska

Témy: jednotny digitalny trh, e-government a interoperabilita, broadband na vidieku, digi-
tadlna gramotnost a inkluzia, aplikacie informacnych a komunikacnych technolégii pri rie-
Seni problémov v réznych oblastiach spolo¢nosti (e-environment, e-culture, e-learning,..),

informacnd bezpecnost

Workshop Inovacia v Unii

Datum: 26. maj 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Predndsajuci:

Stanislav Sipko, predseda, Slovenska organizacia pre vyskumné a vyvojové aktivity

Robert Redhammer, rektor, Slovenska technicka univerzita v Bratislave

Barbara Good, expertka, Technopolis, Vieden

Jan Turna, prorektor, Univerzita Komenského v Bratislave

Pavol Sajgalik, riaditel, Ustav anorganickej chémie, Slovenska akadémia vied

Stefan Medvecky, dekan, Strojnicka fakulta, Zilinska univerzita v Ziline

Stanislav Kmet, prorektor, Technicka univerzita v Kosiciach

Stefan Hild, partner a riaditel, IBM Application Innovation Services

Témy: investicie do vyskumu a vyvoja, systém statnej podpory vyskumu a vyvoja, pésobe-
nie Agentury na podporu vyskumu a vyvoja, zavislost financovania vedy a techniky od

Strukturalnych fondov Eurépskej tnie

Workshop Program pre nové zrucnosti a nové pracovné miesta
Datum: 14. jun 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Juraj Vantuch, Pedagogicka fakulta Univerzity Komenského

Miroslav Prochdzka, riaditel, Narodni Gstav odborného vzdélavani, Praha
Daniela Pivovarovd, Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR

Boris Sloboda, Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Irena Fonodovd, SAAIC, Narodna agentuira Programu CZV
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Peter Szovics, riaditel, Institit bankového vzdelavania NBS,

Pavol Korbas, zastupca riaditela pre praktické vyucovanie, SOS Senec

Maridn Galan, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (pozvany)

Julius Hron, ZdruZenia automobilového priemyslu

Lubos Lehuta, ZdruZenie elektrotechnického priemyslu

Rébert Kicina, vykonny riaditel, Podnikatelska aliancia Slovenska

Alena Zukersteinovd, CEDEFOP

Viola Kromerovd, generalna riaditelka, Slovensky Zivnostensky zvaz

Katarina Landkovd, Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR

Zoja Cutkovd, Ministerstvo prace, sociadlnych veci a rodiny SR

Dalibor Jakus, Profesia

Témy: zvysenie kvalifikacnej irovne Romov, korekcia sucasného mechanizmu kontroly
kvality absolventov vysokych 3kol, zefektivnenie dalSieho odborného vzdeldvania a najma
vzdeldvania pre trh prace v kontexte aktivnej politiky trhu prace, revitalizacia vyskumu a
vyvoja na vysokych Skoldch ako nastroja retencie vysokoskolskych elit a podpory konku-

rencieschopnosti ekonomiky

Workshop Priemyselna politika vo veku globalizacie

Datum: 20. september 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Robert Kicina, Podnikatelskd aliancia Slovenska

Martin Hostdk, Republikovd Unia zamestnavatelov

Daniel Pitoridk, Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania
Darina Kylidnovd, Urad priemyselného vlastnictva

Tomds Gajdos, Ministerstvo hospodarstva SR

Jdn Hargas, Capgemini

Stefan Kiss, Ministerstvo financii SR

Témy: konkurencieschopnost, podnikatelské prostredie a bariéry podnikania, inovacna

schopnost podnikov, patentova ochrana, znizovanie administrativnej zataze
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Workshop Eurépska platforma na boj proti chudobe
Datum: 10. oktober 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Boris Vario, Infostat

Wiemer Salverda, Amsterdamska univerzita

Istvan Pal Toth, TARKI Budapest

Sldvka Macdkovd, ETP Slovensko

Jan Baca, US Steel Kosice

Zuzana Kusd, Sociologicky ustav SAV

Mdria NddaZdyovd, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Martin Kahanec, CEU, CELSI, 1IZA

Témy: miera chudoby a jej determinanty, boj proti chudobe v Eurépe a lekcie pre Sloven-
sko, verejné politiky boja proti chudobe, Uloha privatneho a tretieho sektora v boji proti
chudobe

Workshop Mladez v pohybe

Datum: 18. oktéber 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Michal Feddk, SAIA, n.o.

Jozef Jurkovic, Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Mdria Cikesovd, Slovenska rektorska konferencia

Jan Pisat, Akademicka rankingova a ratingova agentura

Juraj Tilesch, Studentska rada vysokych 3kél (prislubil, neprisiel)

Denisa Filkornovd, Slovenska akademickd asociacia pre medzinarodnu spolupracu
Témy: vzdelavanie ako nastroj na podporu zamestnanosti, internacionalizacia vysokoskol-

ského vzdelavania, vplyv mobility na kvalitu absolventov a ich zamestnatelnost
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Zaverecna konferencia Europa 2020 - inteligentna, udrzatelna a inkluzivna Eurdpa
Datum: 14. november 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Stanislav Sipko, predseda Slovenskej organizacie pre vyskumné a vyvojové aktivity

Michal Feddk, zastupca riaditelky, SAIA, n.o.

Peter Druga, nezavisly konzultant v oblasti e-governmentu a informacnej politiky

Tatiana Kluvdnkovd - Oravskd, Prognosticky Ustav SAV

Robert Ki¢ina, Podnikatelska aliancia Slovenska

Juraj Vantuch, Pedagogicka fakulta UK

Martin Kahanec, Stredoeurépska univerzita v Budapesti, Stredoeurdpsky institut pre vy-
skum prace v Bratislave, Institat pre stadium prace v Bonne

Témy:Cielom konferencie bolo zhrnut odporidcania odbornikov, ktorych implementacia by
priblizila Slovensko k naplneniu cielov stratégie Eurdépa 2020. Na tieto odporicania mali

moznost v poslednom paneli reagovat aj zastupcovia politickych stran.

3. Podujatia k projektu,,Dobra prax inkluzivneho vzdelavania vo Velkej Britanii

so zretelom na vzdelavanie romskych deti”-Judit Kontsekova

Predpoklady inkluzivneho vzdelavania na Slovensku

Datum: 8. november 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Cor J. W. Meijer, riaditel Eurépskej agentury pre rozvoj Specidlneho vzdelavania

Kdlmdn Petécz, generalny riaditel Sekcie ludskych prav a rovnakého zaobchadzania, Urad
vlady SR

Alica Petrasovd, Pedagogicka fakulta PreSovskej univerzity, prezidentka Zdruzenia Orava
pre demokraciu vo vzdelavani

Bdlint Magyar, byvaly minister Skolstva Madarskej republiky

Zdenék Svoboda, Clovék v tisni — CR a Univerzita J. E. Purkyné&, Pedagogicka fakulta, Usti nad Labem
Heather Ureche (Equality)

Lucie Fremlovd (Equality)
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Magdaléna Spotdkovd, Vyskumny Ustav detskej psycholégie a patopsycholdgie (VUDPaP)
Margita Schmidtovd, Univerzita Komenského v Bratislave, Pedagogicka fakulta

Miroslava Hapalovd, Clovék v tisni — pobocka Slovensko

Fotis Filippou, Amnesty International, Medzinarodny sekretariat Al

lidiké Vancovd, prodekanka pre medzinarodné vztahy, Fakulta Stredoeurépskych studii
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre

Elena Gallovd Kriglerovd, Centrum pre vyskum etnicity a kultary

Témy: podmienky pre zavedenie inkluzivneho vzdeldvania a desegregacie v Slovenskej
republike, vymena medzindrodnych skusenosti pri ich zavadzani vo vybranych ¢lenskych
Statoch Eurépskej unie, zadefinovanie konceptu inkluzivneho vzdeldvania z hladiska lud-
skych prav a diskusia o zdkaze vietkych foriem diskriminacie a segregacie, ktoré patria k
zakladnym principom vychovy a vzdeldvania, s osobitym zretelom na vybrané cielové sku-
piny, predovsetkym rémske deti, deti cudzincov, deti patriace k ndrodnostnym mensinam,

ako aj deti so zdravotnym znevyhodnenim a deti zo socidlne znevyhodneného prostredia

4. Podujatia k projektu ,Testovanie indikatorov politik integracie”—Ctibor Kostal

Seminar Testovanie indikatorov politik integracie

Datum: 27.jin 2011

Miesto: Bratislava, Slovenska republika

Prednasajuci:

Michal Vasecka, CVEK — Centrum pre vyskum etnicity a kultary

Alena Chudzikovd, CVEK — Centrum pre vyskum etnicity a kultary

Ctibor Kostdl, Institut SGI

Radana Descikovd, Institut SGI

Témy: prezentdcia vysledkov projektu a odbornd diskusia ohladom nastavenia indikatorov

politik integracie
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7. MEDIALNE VYSTUPY

Datum Zdroj Typ Nazov
média
16.12.2011 | Pravda tlac Samospravy zatvaraju skoly
13.12. Sme tlac Je rozhodnuté. Prievidzski poslanci zrusili
dve Skoly
30.11.2011 | Sme tlac Anketa: Nielen lekari by si zasluzili viac
01.11. Sme tlac Dotované projekty budu na webe
31.08.2011 | Hospodarske novi- | tlac Stat chce prispievat detom na $port
ny
15.08. Sme tlac Vlada chce zjednodusit kontakt s Uradmi
01.08. Hospodarske novi- | tla¢ U Uhliarika mali den volna
ny
01.08. Sme tlac Namiesto zniZenia platov beru kosicki staros-
tovia viac
21.07.2011 | Pravda tlac¢ Bakalarsky titul sa na Slovensku neujal
21.07. Pravda tlac Jurzyca ocakéavania nenaplnil
10.07. Sme tlac Pravnici, pravnici, kde vas ludia beru?
04.07. Sme tlac Pochybne prijati pravnici dostanu diplomy
30.06.2011 | Hospodarske novi- | tlac Skolski tradnici oslavovali v Tatrach. Za 30-
ny tisic eur
29.06. Hospodarske novi- | tla¢ Nechat deti doma uz nebude lahké
ny
26.06. Pravda tlac Sukromné vysoké skoly - kvalita alebo biz-
nis?
22.06. Hospodarske novi- | tla¢ LipSic chce uradnikom menit platy
ny
01.06. Pravda tlac Po zruSeni maturit su Studenti bezradni
27.05.2011 | Sme tlac Jurzyca diktuje prvakom ucebnicu
11.05. TV Bratislava televizia | Su platy starostov a primatorov adekvatne?
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10.05. Sme tlac Analytici: Knapikov tender bol netransparentny
08.04.2011 | Pravda tlac Eurépa ma byt vzdelana a inteligentna
08.04. Sme tlac Odmenové eldorado kosickych starostov sa
skoncilo
08.04. Sme tlac V procese proti Statu svedcil aj $éf requlacného
uradu
04.04. Sme tlac Tomanovej socidlne podniky skoncia v drazbe
25.03.2011 | Hospodarske tlac Skolné pre externistov: Studenti zaplatia stovky
noviny eur rocne
14.03. Sme tlac Minister Mihal pyta od socialnych podnikov
peniaze spat
11.03. Sme tlac Slovensko vyuziva protikorupénu legislativu
nadpriemerne
05.03. Pravda tlac Po prepustani prijali rezorty stovky novych
uradnikov
18.02.2011 | Pravda tlac PrediZenie externého $tudia nestaci
18.02. Sme tlac Primatori zarabaju tisice eur
01.02. Hospodarske tlac Diplomovka bez prace? Na webe ju kupite do
noviny tisicky
28.01.2011 | Hospodarske tlac¢ Jurzyca: Nekvalitné skoly zmiznu z mapy
noviny
24.01. Hospodarske tlac Najhorsi premiér? Mihal, lebo meni plany
noviny
17.01. Sme tlac Primatori Zemplina prijmami dohanaju pre-
miérku
10.01. Sme tlac Starosta koSického Starého Mesta ma vy3si plat

ako premiérka

Medialne vystupy za rok 2011

Tla¢ 34
Televizia 1
SPOLU 35
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8. FINANCNA SPRAVA

Institut SGI dakuje vietkym institicidm, ktoré v roku 2011 podporili jeho ¢innost.

Donorska organiza- | Nazov projektu Vyska podpory | Podiel na
cia (EUR) rozpocte
Ambasada Spojenych | Sucasné problémy v kul- | 7306,08 2,23 %
Statov americkych turnom rozvoji mesta

BritishCouncil, Sloven- 2 500,00 0,76 %
sko

Bratislavsky samo- 3 000,00 0,92 %
spravny kraj

Eurépsky fond pre in- | Testovanie indikdtorov po- | 15 546,53 4,75 %
tegraciu statnych pri- | litik integracie

slusnikov tretich krajin

Nadacia Pontis, Prog- | Odkazprestarostu.sk* 1100,00 0,34 %
ram Dobra krajina

Urad vlady Slovenskej | E-zru¢nosti pre zamestna- | 3 978,00 1,22 %
republiky telnost zien*

Urad vlady Slovenskej | Nové idey pre migra¢nd | 12 122,00 3,7%
republiky a integracnu politiku*

Zastupenie Europskej | Séria podujati k stratégii | 44 518,49 13,61 %
komisie na Slovensku | Eurépa 2020

Eurépska komisia, 7.| Neujobs* 173 395,00 52,99 %
ramcovy program
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ného kralovstva Velkej | vzdeldvania vo Velkej Bri-
Britanie a Severného tanii so zretefom na vzde-

Velvyslanectvo Spoje- | Dobré prax inkluzivneho 8 400,00 2,57 %

tina Filozofa v Nitre

irska lavanie romskych deti
Univerzita Konstantina | Skvalitnenie webovych 1 550,00 0,47 %
Filozofa, Nitra stranok Univerzity Konstan-

Center forSocial and SocialAssistanceUkraine 8 021,64 2,45 %
EconomicResearch Project
Transparencylnterna- | Narodny systém integrity 3720,08 1,14 %
tional Slovensko spravovania
RomaEducationFund "Dobry start" - rozsirenie 21 048,33 6,43 %
pristupu rémskych deti ku
vzdelaniu*
TheWorld Bank 18 418,16 5,63 %
prijem 2% z dane z 2571,22 0,79 %
prijmov
SPOLU 327 195,53 100 %

* projekty pokracuju aj v roku 2012

Podiel donora na rozpocte

Donorska organizacia

Podiel donora narozpocte

Ambasada Spojenych statov americkych 2,23%
British Council, Slovensko 0,76 %
Bratislavsky samospravny kraj 0,92 %
Eurépsky fond pre integraciu statnych prislusnikov tretich krajin | 4,75 %
Naddacia Pontis, Program Dobra krajina 0,34 %
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Urad vlady Slovenskej republiky

4,92 %

Zastupenie Eurépskej komisie na Slovensku

13,61 %

Eurdpska komisia, 7. rAmcovy program

52,99 %

Velvyslanectvo Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného irska | 2,57 %

Univerzita Konstantina Filozofa, Nitra 0,47 %
Center for Social and Economic Research 2,45 %
Transparency International Slovensko 1,14 %
Roma Education Fund 6,43 %
TheWorld Bank 5,63 %
prijem 2% z dane z prijmov 0,79 %
SPOLU 100 %

]
0 4,42%
£ 2,57%

W 4,75%
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T
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rislusnikov tretich krajin
® Center for Social and Economic

Research
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O Urad vlady Slovenskej republiky

B Zastupenie Europskej komisie na

Slovensku
B Eurodpska komisia, 7. ramcovy
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[OVel'vyslanectvo Spojeného kralovstva

Velkej Britanie a Severného frska
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9. PLANY

Rok 2012 prichadza pre Institut SGI s velkymi o¢akdvaniami. Na jednej strane vstupujeme
do druhej dekady nasej ¢innosti, ¢o je vzdy spojené s oCakavanim ¢i sa nam bude darit as-
pon tak, ako v minulosti. Na strane druhej su pred nami pred¢asné parlamentné volby, kto-
ré budu v krizovych rokoch délezité z pohladu smerovania krajiny a reformnych snah vla-

dy.

Do roku 2012 vstupujeme s viacerymi rozbehnutymi projektmi, ktoré sme spustili v pred-
chadzajucom roku. V oblasti socidlnej inkluzie je to najma projekt A Good Start zamerany
na predskolsku vychovu deti pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia. Me-
dzi rozbehnuté projekty patria takisto aj vyskumné projekty v oblasti zamestnanosti, kon-
krétne projekt Neujobs a projekt E-zru¢nosti pre zamestnatelnost Zien. V rdmci projektu
Neujobs nas na jesen ¢akd vyznamné stretnutie celoeurépskeho vyskumného timu, ktoré v
Bratislave organizuje prave nas Institut SGI. Niekolkodriové podujatie sa bude venovat jed-

notlivym vyskumnym zisteniam, ktoré budu prezentovat ¢lenovia konzorcia.

Ako sucast projektu Nové idey pre migracnu a integracnu politiku planujeme v prvych me-
siacoch roka uskutocnit sériu workshopov a odbornych stretnuti s ciefom rozsirit diskusiu

na tému integracie migrantov v SR.

Internetové projekty, ktoré Institut SGI implementuje stoja pred dvomi vyzvami. Podarilo
sa ndm ziskat ciastocné financovanie na rozsirovanie portdlu Odkazprestarostu.sk do
dvoch krajskych miest a zaroven do zvy3nych troch Vysehradskych krajin. V Ceskej republi-
ke sa nasa spolupraca uz dlhsiu dobu orientuje na obcianske zdruzenie Oziveni a ich part-
nersku organizaciu Prazské matky, ktora pripravuje portal urceny pre chodcov a cyklistov v
Prahe s ndzvom www.chodcisobe.cz . Nasou snahou je v tretom roku projektu zabezpecit
dalsie finan¢né zdroje na rozsirovanie projektu do dalsich miest v SR, ako aj na lepsiu pro-
pagaciu portdlu medzi roznymi ciefovymi skupinami. Tim okolo portalu Demagog.sk pla-

nuje spustenie spolo¢ného projektu s ¢eskymi studentmi v rdmci programu Mladez v akcii.
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Cielom spoluprace je roziirenie portalu do Ceskej republiky a skvalitnenie samotného fact-

checku politickych diskusnych reldcii v SR.

Medzi dalsie projekty, ktoré planujeme spustit v roku 2012 patri aj Project Generation Faci-
lity, ktorého hlavnou ulohou je poméhat samospravam s romskou mensinou, ktoré dopo-
sial' neboli Uspedné pri ziskavani podpory zo Strukturdlnych fondov, ako aj inych zdrojov.
Projekt budeme implementovat v partnerstve s Kultirnym Zdruzenim Rémov v SR a Clo-

vék v tisni Slovensko.

Pokra¢ovanim projektu zameraného na vytvorenie hodnotiacej matice projektov a prog-
ramov v rdmci Strukturalnych fondov EU je v roku 2012 pilotné testovanie navrhnutej me-
todolégie. Ocakavanym vysledkom je novy ndstroj na hodnotenie transparentnosti a efek-
tivnosti procesu alokacie zdrojov zo Strukturalnych fondov. Na projekte budeme spolupra-
covat s litovskou pobockou Transparency International.

V spolupraci s Via luris a PDCS planujeme pracovat na projekte zameranom na hodnotenie
vyberovych konani v oblasti sudnictva, kde sa chceme pozriet na Struktiru vyberovych

konani a uchadzacov i uchadzaciek o posty predsedov sidov a novych sudcov a sudkyn.

KedZe sme vo velkej miere projektovo orientovana organizacia, planovanie nasich aktivit
na roky dopredu ¢asto suvisi s UspeSnostou pri ziskavani novych projektov na nase zamery.
V roku 2012 ¢akdme na rozhodnutia o podpore vo viacerych grantovych schémach. Zaro-
ven predpokladame, Ze do viacerych projektovych vyziev sa zapojime. Nasimi prioritnymi
oblastami zostdvaju socidlna inkluzia, vzdeldvanie, zamestnanost a trh prace, protikorupc-
né politiky, migracia a integracia, modernizacia Statu a internetové projekty so zameranim

na verejnu politiku.

Budem rad, ked' nas pri nasich aktivitdich budete podporovat a otvorene s nami budete
komunikovat o novych myslienkach, nedostatkoch i pozitivach. Ur¢ite mame zaujem aj o
konstruktivnu kritiku nasich zamerov a uskutoc¢nenych aktivit. Vopred Vam za vietko v

roku 2012 v mene celého Institutu SGI dakujem.

Ctibor Kostal

riaditel Institutu SGI
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